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Marttilan kunnan hallintosaanto

1. LUKU: YLEISET MAARAYKSET

1§ Hallintosaannon soveltaminen

Marttilan kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestamisessa seka paatoksenteko- ja kokousmenettelyssa noudatetaan
tdman hallintosaanndn maarayksia, ellei laissa ole toisin sdadetty.

Hallintosaannossa madrataan:
- kunnan johtamisesta
- toimielinorganisaatiosta
- henkil6stborganisaatiosta
- konserniohjauksesta ja sopimusten hallinnasta
- toimivallasta ja tehtavista
- taloudenhoidosta
- ulkoisesta ja sisaisesta valvonnasta ja riskienhallinnasta
- valtuuston toiminnasta ja kokouksista
- toimielinten kokouksista seka paatoksenteko- ja hallintomenettelysta

Hallintosadnt6a sovelletaan seuraaviin johtosdantoihin ndahden toissijaisena:
- konserniohje
- luottamushenkildiden palkkiosaanto
- sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet

Hallintosdadannossa toimielimella tarkoitetaan valtuustoa, kunnanhallitusta, lautakuntia ja johtokuntia, niiden jaostoja
seka toimikuntia ja tilapaista valiokuntaa. Viranomaisilla tarkoitetaan toimielimia seka luottamushenkil6ita ja viran-
haltijoita, joille on hallintosdanndssa annettu toimivaltaa ja maaratty tehtavia. Henkilostolla tarkoitetaan kuntaan
virka- ja tydsuhteessa olevia.

2. LUKU: KUNNAN JOHTAMINEN

2§ Kunnan johtamisjarjestelma

Kunnan johtaminen perustuu kuntastrategiaan, taloussuunnitelmaan, talousarvioon sekd muihin valtuuston paatok-
siin.

Valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta, kdyttdaa kunnan paatdsvaltaa ja siirtda toimivaltaansa hallinto-
saannoén madarayksilla.

Kunnanhallitus vastaa valtuuston paatdsten valmistelusta, tdytantdoonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.
Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kunnanhallitus vastaa kunnan toiminnan yhteensovit-
tamisesta ja omistajaohjauksesta seka kunnan henkilostopolitiikasta ja huolehtii kunnan sisdisesta valvonnasta ja
riskienhallinnan jarjestamisesta.

Kunnanjohtaja johtaa ja kehittaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa.
Kunnanjohtaja toimii kunnanhallituksen esittelijana ja vastaa asioiden valmistelusta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.
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Kunnanjohtajalla on oikeus kayttda puhevaltaa kunnanhallituksen puolesta. Kunnanjohtajan tehtavien hoitamisesta
sovitaan tarkemmin johtajasopimuksessa.

3§ Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtavat

Kunnanhallituksen puheenjohtaja

1.

johtaa kuntastrategian seka kunnanhallituksen tehtdvien toteuttamisen edellyttamaa poliittista yhteis-
tyota kaymalla asioiden kasittelyn edellyttamia keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa seka pitamalla
sopivin tavoin yhteytta kunnan asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin,

vastaa kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii kunnanhallituksen ja valtuuston kyt-
kemisesta valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla;

vastaa siita, ettd kunnanjohtajan kanssa kdaydaan vuosittain tavoite- ja arviointikeskustelut,

hyvaksyy kunnanjohtajan vuosilomat ja tydehtosopimuksen mukaiset muut vapaat, ulkomaan matkat
seka enintdan kuukauden pituisen palkattoman virkavapauden,

hyvaksyy kunnanjohtajan matkakulut ym. tyéehtosopimuksen mukaiset menot,

paattaa kunnanjohtajan terveydentilaa koskevien tietojen pyytamisesta seka kunnanjohtajan maaraami-
sesta terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin

4§ Kunnan viestinta

Kunnanhallitus johtaa kunnan viestintda, markkinointia ja tiedottamista kunnan toiminnasta. Kunnanhallitus hyvak-
syy yleiset ohjeet viestinnan, markkinoinnin ja tiedottamisen periaatteista seka nimedaa viestinnasta vastaavat viran-

haltijat.

Toimielimet luovat omalla toimialallaan edellytyksia lapindkyvalle toiminnalle asioiden valmistelussa ja paatéksente-

0ssa.

Kunnanhallitus, lautakunnat, kunnanjohtaja seka toimialojen johtavat viranhaltijat huolehtivat, etta kunnan asukkaat
ja palvelujen kayttajat saavat riittavasti tietoja valmisteltavina olevista yleisesti merkittavista asioista ja voivat osal-
listua ja vaikuttaa ndiden asioiden valmisteluun. Viestinndssa kaytetdaan selkeda ja ymmarrettavaa kielta ja otetaan
huomioon kunnan eri asukas- ja sidosryhmien tarpeet.

3. LUKU: TOIMIELINORGANISAATIO

5§ Valtuusto

Valtuustossa on 17 valtuutettua. Valtuuston puheenjohtajistoa koskevat maaraykset ovat luvussa 13.

6§ Kunnanhallitus

Kunnanhallituksessa on kahdeksan jasentd, joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen puheenjohtajan ja yhden va-
rapuheenjohtajan. Jokaisella kunnanhallituksen jasenelld on henkilokohtainen varajasen. Kunnanvaltuusto valitsee
kunnanhallituksen jasenet ja varajasenet ensisijaisesti valtuutetuista tai varavaltuutetuista.
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78§ Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnassa on viisi jasentd, joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Jokaisella jasenelld on hen-
kilokohtainen varajasen.

8§ Lautakunnat

Valtuusto valitsee lautakuntien puheenjohtajat kunnanvaltuuston tai kunnanhallituksen jasenista tai varajasenista.
Valtuusto valitsee lautakuntien jasenista yhden varapuheenjohtajan. Jokaisella jasenelld on henkil6kohtainen varaja-
sen.

Sivistyslautakunnassa on 7 jasenta ja lautakunnan esittelijana toimii rehtori-sivistysjohtaja.

Hyvinvointilautakunnassa on 7 jasenta ja lautakunnan esittelijana toimii kirjastonhoitaja (1.6.2025 alkaen hyvinvoin-
tijohtaja).

Teknisessa lautakunnassa on 7 jasenta ja lautakunnan esittelijoina toimivat tekninen johtaja ja rakennus- ja kiinteis-
topaallikké omien vastuualueidensa osalta.

Kunnanhallitus nimeaa edustajansa lautakuntiin kahdeksi toimintavuodeksi kerrallaan. Edustajaa ei kuitenkaan nimeta
tarkastuslautakuntaan, keskusvaalilautakuntaan eikd muihin vaalilainsadadannén mukaisiin lautakuntiin.

Toimielimen jasenten ja esittelijan lisdksi toimielimen kokouksissa on ldsndolo- ja puheoikeus:
- kunnanhallituksen kokouksessa valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla kuntalain 18.2 §:n mukaan
- kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla muiden toimielinten kokouksessa, ei kuitenkaan tarkastus-
lautakunnassa eika valtuuston tilapadisen valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa sdadettyjen toimielinten kokouk-
sissa

Toimielimet paattavat muiden henkiléiden ldsndolo- ja puheoikeudesta.

Edellda mainittujen toimielinten lisdksi Marttilan kunta valitsee kulloinkin voimassa olevien sopimusten mukaisen maa-
ran jasenia kuntien yhteistyéelimiin.

9§ Vaalitoimielimet

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista maarataan vaalilaissa.

10§ Vaikuttamistoimielimet

Kunnassa on nuorisovaltuusto, vanhus- ja vammaisneuvosto seka elinvoimapoliittinen tyéryhma, joiden kokoonpa-
nosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kunnanhallitus. Nuorisovaltuuston yhdelld marttilalaisella jase-
nella tai hanen varajasenelldan seka vanhus- ja vammaisneuvoston nimeamalla jasenella tai hanen varajasenellaan on
ldsnaolo-, puhe- ja aloiteoikeus kunnanvaltuuston kokouksissa.
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4. LUKU: HENKILOSTOORGANISAATIO

11§ Henkilostborganisaatio

Kunnan toimialajako on seuraava:

- hallintotoimi, johon sisaltyy luottamushenkiléhallinto ja vaalit sekd seuraavat kunnanhallituksen tulosalueet:
yleishallinto, hallinto- ja talouspalvelut, henkilostéhallinto, muut tehtavat ml. keskuskeittio, elinvoimapalve-
lut seka kaavoitus ja maaomaisuuden hallinta

- sivistystoimi, johon sisaltyy perusopetus, varhaiskasvatus ja koululaisten aamu- ja iltapdivatoiminta

- tekninen toimi, johon sisdltyvat seuraavat tulosalueet: kunnossapitopalvelut, kiinteistéjen huolto, rakennuk-
set ja huoneistot, liikennevaylat ja muut yleiset alueet, muut palvelut, rakennusvalvonta ja vesihuoltolaitos

- hyvinvointitoimiala, johon sisaltyy kirjasto- ja kulttuuripalvelut, liikunta- ja nuorisopalvelut seka hyvinvoinnin
ja terveyden edistaminen ja nuorisovaltuusto

Toimiala jakautuu valtuuston paattamalla tavalla tulosalueisiin, jotka vastaavat niille maaratyista tehtavista. Tulos-
alueet jakautuvat toimintayksikoihin.

Kunnanhallitus ja lautakunnat méaaraavat alaisensa toimialan organisaatiosta ja tehtavista siltd osin kuin hallinto-
sddnnossa ei ole asiasta maaratty. Kunnanhallitus paattaa toimialojen valisestd tehtavajaosta silta osin kuin hallin-
tosddannodssa ei ole asiasta maaratty.

Johtoryhma

Toimielinten tehtavien, henkil6stdn tydnjaon seka hallinnon yhteensovittamista ja kunnan kehittamista varten kun-
nassa on johtoryhmda. Kunnanjohtaja, hallintojohtaja, tekninen johtaja, rehtori-sivistysjohtaja, kirjastonhoitaja
(1.6.2025 alkaen hyvinvointijohtaja) ja elinkeinoasiantuntija muodostavat kunnan johtoryhman. Kunnanjohtaja toi-
mii johtoryhman puheenjohtajana ja koollekutsujana. Johtoryhma kokoontuu paattdmanaan aikana tai puheenjoh-
tajan katsoessa kokoontumisen tarpeelliseksi tai johtoryhman jasenen esityksestd. Kokouksista laaditaan muistio.
Kunnanjohtaja paattaa muiden henkildiden osallistumisesta johtoryhman tyoskentelyyn.

Kunnan palveluksessa on virka- ja tydsopimussuhteista henkilostoa.

12§ Kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja vastaa kunnanhallituksen toimialan toiminnasta seka johtaa ja kehittda toimintaa kunnanhallituksen
alaisuudessa. Kunnanjohtajan tehtavistd, toiminnan tavoitteista ja menettelytavoista seka tydnjaosta poliittisen joh-
don kesken sovitaan tarkemmin kunnanhallituksen hyvaksymassa johtajasopimuksessa.

Kunnanjohtajan sijaisena kunnanjohtajan ollessa poissa tai esteellinen toimii hallintojohtaja.

13§ Toimialajohtajat

Kullakin toimialalla on toimialajohtaja
- Hallintotoimen toimialajohtaja on hallintojohtaja. Hallintojohtajan sijaisena toimii kunnanjohtaja.
- Sivistystoimen toimialajohtaja on rehtori-sivistysjohtaja. Rehtori-sivistysjohtajan sijaisena toimii vararehtori.
- Teknisen toimen toimialajohtaja on tekninen johtaja. Teknisen johtajan sijaisena toimii rakennus- ja kiinteis-
topaallikko.
- Hyvinvointialan toimialajohtaja on hyvinvointijohtaja. Hyvinvointijohtajan sijaisena toimii kirjastonjohtaja.

Toimialajohtaja vastaa toimialansa toiminnasta seka johtaa ja kehittda toimintaa kunnanhallituksen, kunnanjohtajan
ja lautakunnan alaisuudessa. Toimialajohtajan tehtdavana on suunnitella, seurata ja valvoa johtamansa toimialan toi-

mintaa ja vastaa toimialallaan strategisten tavoitteiden saavuttamisesta ja toiminnan raportoinnista. Toimialajohtaja
12
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vastaa toimielinten kasittelyyn tulevien asioiden valmistelusta ja paatoésten taytantdonpanosta. Toimialajohtaja toi-
mii toimialansa lautakunnan esittelijana ja sihteerina. Tarvittaessa lautakunta voi nimeta sihteerin erikseen. Hallin-
tojohtaja toimii kunnanhallituksen ja valtuuston sihteerina.

Kunnanjohtaja maaraa tarvittaessa kullekin toimialajohtajalle muun sijaisen, joka hoitaa toimialajohtajan tehtavia
tdman ollessa poissa tai esteellinen.

14§ Muut johtajat ja esihenkilot

Tulosalueiden johtajat ja toimintayksikdiden esihenkil6t ovat:

Kunnanhallituksen toimialalla:
- ruokapalvelupaallikko

Sivistyslautakunnan toimialalla:
- varhaiskasvatusjohtaja

Teknisen lautakunnan toimialalla:
- rakennus- ja kiinteistopaallikko

Hyvinvointitoimialalla:
- kirjastonjohtaja

Tulosalueen johtaja vastaa tulosalueen toiminnasta seka johtaa ja kehittaa toimintaa kunnanhallituksen, lautakunnan
ja toimialajohtajan alaisuudessa.

Toimintayksikon esihenkil6 vastaa toimintayksikdn toiminnasta seka johtaa ja kehittda toimintaa toimialajohtajan alai-
suudessa.

Toimialajohtaja maaraa tulosalueen johtajan tai toimintayksikon esihenkildn sijaisen, joka hoitaa johtajan tai esihen-
kilon tehtavia hanen ollessa poissa tai esteellinen.

Toimintayksikon esihenkil® vastaa toimintayksikon toiminnasta seka johtaa ja kehittda toimintaa toimialajohtajan alai-
suudessa.

Toimialajohtaja maaraa tulosalueen johtajan tai toimintayksikon esihenkildn sijaisen, joka hoitaa johtajan tai esihen-
kilon tehtavia hanen ollessa poissa tai esteellinen.

5. LUKU: KONSERNIOHJAUS JA SOPIMUSTEN HALLINTA

15§ Konsernijohto

Kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja.

16§ Konsernijohdon tehtavat ja toimivallan jako

Kunnanhallitus
1. vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen kehittamisesta ja valmiste-

lusta valtuustolle,
13
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2. vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja konsernivalvonnan,

maarada konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytaryhteiso- ja osakkuusyhteis6kohtaisen tydnjaon,

4. antaa valtuustolle raportin yhtididen tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen aseman kehittymisesta
seka arvion tulevasta kehityksesta ja riskeistd vuosittain tilinpaatoksen yhteydessa,

5. arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta kuntakonsernin kokonaisedun toteutumisen, riskien-

hallinnan ja menettelytapojen kannalta,

kasittelee arvioinnin tulokset ja johtopaatdkset,

antaa kunnan ennakkokannan konserniohjeen edellyttamissa asioissa,

vastaa tytaryhteisdjen hallitusten jasenten nimitysprosessista,

nimeaa kunnan ehdokkaat tytdryhteisojen hallituksiin seka

10 nimeada yhtiokokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttdamat toimintaohjeet.

w
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Kunnanjohtajan tehtdvana on toimia konsernin johtajana ja aktiivisella omistajaohjauksella myotavaikuttaa ohjatta-
vakseen maarattyjen yhtididen hallintoon ja toimintaan.

Tarkemmat ohjeet konserniohjauksesta annetaan valtuuston hyvaksymassa konserniohjeessa.

17§ Sopimusten hallinta

Kunnanhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestamisestd, antaa tarkemmat ohjeet sopimus-
hallinnasta sekd maaraa sopimusten vastuuhenkil6t toimialallaan.

Lautakunta maaraa sopimusten vastuuhenkilot toimialallaan.

6. LUKU: TOIMIELINTEN TEHTAVAT JA TOIMIVALLAN JAKO

Lautakuntien tehtdvana on huolehtia toimialansa toiminnan, talouden ja organisaation kehittdmisesta, asettaa ta-
voitteita, ohjata ja valvoa toimintaa sekéd seurata toiminnan tuloksia. Lautakunnat hyvaksyvat taloussuunnitelma-
esityksen ja maararahojen kayttésuunnitelmat. Lautakuntien tulee toimialoillaan valmistella kunnanhallituksen ka-
siteltavaksi kuuluvat asiat seka huolehtia paatosten taytantédnpanosta.

Mikali on epaselvyytta, minka lautakunnan alaisuuteen jokin asia kuuluu, asiasta paattaa tarvittaessa tapauskohtai-
sesti kunnanhallitus.

18§ Toimielinten yleinen ratkaisuvalta

Kunnanhallituksen ja lautakuntien ratkaisuvaltaan kuuluvat tassa pykalassa maaratyt asiat, mikali niita ei ole erikseen
maaratty kunnan muun viranomaisen ratkaisuvaltaan. Ratkaisuvalta koskee kunkin toimielimen omaa toimialuetta.

Toimivallan edelleen siirtdminen

Kunnan toimielimella ja viranomaisella on oikeus siirtaa sille siirrettya toimivaltaa edelleen. Nain siirrettya toimival-
taa ei voida enaa siirtda edelleen. Toimivaltaa ei kuitenkaan saa siirtaa asioissa, joista valtuuston on kuntalaissa tai
muussa laissa olevan sddannoksen mukaan paatettava. Toimivalta sellaisessa asiassa, joka sisaltda hallinnollisen pakon
kdyttamistd, voidaan siirtaa vain toimielimelle. Toimivallan siirtdmispaatoksista on pidettdva keskitetysti ajan tasalla
olevaa luetteloa.

Lainsddadanndn muutoksesta tai muusta vastaavasta syysta johtuvasta ratkaisuvallasta paattaa ao. toimielin, mikali
ratkaisuvaltaa ei ole maaritelty hallintosdaanndssa.

14
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Yleishallintoa koskeva ratkaisuvalta

1. Lausuntojen antaminen seka sopimusten ja sitoumusten hyvaksyminen ja allekirjoittaminen toimielimen rat-
kaisuvaltaan liittyvissa asioissa, ellei asia ole luonteeltaan tai merkitykseltaan sellainen, etta kannan ottami-
nen vaatii valtuuston tai kunnanhallituksen paatoksen,

2. Toimeenpanossa noudatettavista periaatteista ja yleisistd ohjeista paattaminen,

3. Edustaa kuntaa ja kdyttda kunnan puhevaltaa toimialaansa kuuluvissa asioissa, ellei kunnanhallitus toisin
paata,

4. Luottamushenkiléiden koulutukseen osallistumisesta paattaminen

Taloudenhoitoa koskeva ratkaisuvalta
1. Toimintojen ja palvelujen jarjestamistavat ja periaatteet
2. Palveluista ja muista suoritteista perittavien maksujen yksityiskohtaisista perusteista paattaminen; raken-

nusvalvontamaksuista seka vesi- ja jatevesitaksoista paattaa kuitenkin valtuusto

Yhteisojen ja yhdistysten avustusten mydntaminen

4. Vahingonkorvausten myoéntaminen kunnanhallituksen erikseen vahvistamien ohjeiden ja euromaarien mu-
kaisesti silloin, kun kunta on katsottava korvausvelvolliseksi

5. Hallinnassaan olevien toimitilojen kadytostd, vuokrauksesta ja vuokran suuruudesta paattaminen, ellei ratkai-
suvaltaa ole siirretty viranhaltijalle

6. Toimielimen hallinnassa olevien stipendi- ja lahjoitusrahastojen kayttamisesta rahaston sdaantdjen ja kunnan-
hallituksen erikseen antamien ohjeiden mukaisesti

7. Hankinnoista paattdminen toimielimelle myénnetyn valtuuden rajoissa

8. Oman toimialansa laitosten ja toimipisteiden toiminta- ja aukioloajat

w

19§ Kunnanhallituksen tehtavat ja toimivalta

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa ja vastaa kuntalaissa sdaddetyista tehtavista. Kunnanhallitus johtaa ja kehit-
taa elinkeinotoiminnan toimialaa ja vastaa palvelujen tuloksellisesta jarjestamisesta.

Kunnanhallitus toimii tartuntatautilain 50 §:ssa tarkoitettuna kunnan tartuntatautien torjunnasta vastaavana toi-
mielimena.

Ty6voimapalveluista ja kotoutumispalveluista vastaa kuntalain 51-52 §:n mukaisesti tehdyn sopimuksen mukaan
yhteistoiminta-alue, jonka vastuukuntana toimii Salon kaupunki ja yhteistydkuntina ovat Salon kaupunki, Someron
kaupunki, Kosken Tl kunta ja Marttilan kunta.

Kunnanhallitus voi siirtda toimivallan siltd osin kuin siitd on erikseen mainittu. Toimivallan siirtamisesta on pidet-
tava ajan tasalla olevaa luetteloa.

Kunnanhallitus paattaa seuraavista asioista:

Yleishallinto

1. Valmistelee valtuustossa kasiteltavat asiat seka huolehtii valtuuston paatosten taytantédnpanosta ja lailli-
suusvalvonnasta

2. Kunnan edustajien valinnasta niihin yhteisoihin, joissa kunta on osakkaana

3. Kunnan puhevallan kdyttamisesta seka kuntaa koskevien lausuntojen antamisesta ja sopimusten
hyvaksymisesta silta osin kuin toimivaltaa ei ole annettu lautakunnalle tai viranhaltijalle

4. Selityksen antamisesta valtuuston puolesta valtuuston paatosta koskevasta valituksesta tai jatkovalituksesta,
jos kunnanhallitus katsoo, ettei valtuuston paatosta ole kumottava

5. Kunnan toimitilojen hallinnasta

15
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Taloudenhoito ja rahoitus

Kunnanhallituksella on oikeus siirtaa ratkaisuvaltaa alaiselleen toimielimelle tai viranhaltijalle seuraavien talouden-
hoitoa ja rahoitusta koskevien asioiden osalta: 2, 3,4, 5,6, 7, 8,9, 14

1.

10.
11.
12.
13.

Kiintedn omaisuuden (maa- ja vesialueet, rakennukset, kiintedt rakenteet ja laitteet) sekd osakkeiden ja
osuuksien ostamisesta kunnalle talousarviossa tarkoitukseen varatun maararahan seka valtuuston mahdollis-
ten erikseen antamien ohjeiden puitteissa

Kiintedn omaisuuden (maa- ja vesialueet, rakennukset, kiinteat rakenteet ja laitteet) myymisesta ja vaihdosta
talousarvion mukaisten perusteiden tai valtuuston erikseen hyvaksymien perusteiden mukaisesti

Koneiden ja kaluston myymisesta

Osakkeiden ja osuuksien myymisesta ja vaihdosta

Kiintedn omaisuuden (maa- ja vesialueet, rakennukset, kiinteat rakenteet ja laitteet) vuokralle antamisesta ja
ottamisesta silta osin kuin paatdsvaltaa ei ole annettu muulle toimielimelle tai viranhaltijalle

Vapautuksen tai lykkdayksen mydntamisesta kunnallisen tai yksityisoikeudellisen maksun ja sille maaratyn vii-
vastyskoron ja perimiskulujen suorittamisesta, milloin se sddaddsten tai maadraysten mukaan on sallittua ja
paatodsvaltaa ei ole siirretty muulle viranomaiselle

Kunnan saatavien ja kunnalle tulevien suoritusten vakuuksien hyvaksymisesta, valvomisesta, muuttamisesta
ja vapauttamisesta, ellei tehtdvaa ole siirretty muulle viranomaiselle

Lainan ottamisesta, leasingrahoituksesta ja lainaehtojen muuttamisesta ja lainan antamisesta valtuuston
paattamissa rajoissa

Maaraaikaisen rahoituksen jarjestamisestda merkittavaksi koetun EU-hankkeen hankeaikaisen rahoituksen
turvaamiseksi

Etuosto-oikeuden kdyttamisesta

Kunnalta vaadittavien merkittavien vahingonkorvausten myontamisesta

Kunnan omaisuuden ja vastuiden vakuuttamisesta

hankintaohjeiden ja -rajojen hyvaksymisesta

Rakentamis- ja kiinteistonmuodostamislain mukaiset asiat

PwNPE
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14.
15.
16.
17.

Vuosittaisen kaavoituskatsauksen hyvaksymisesta

Maankayttésopimusten hyvaksymisesta

Alueidenkdyton suunnittelusta

Rakennuskiellon maaraamisesta ja sen pidentamisesta yleiskaavan ja asemakaavan laatimisen tai muuttami-
sen vireilld ollessa

Toimenpiderajoitusten maaraamisesta, niiden pidentamisesta, kun yleiskaavan laatiminen tai muuttaminen
on pantu vireille

Vaikutukseltaan vahaisten asemakaavojen ja asemakaavojen muutosten hyvaksymisesta

Asemakaavan laatimis- ja kadsittelykustannusten perimisesta

Asemakaavojen ajanmukaisuuden arvioinnista

Rakentamiskehotuksen antamisesta

. Tonttijaon hyvaksymisesta

. Kehittamisalueen nimedmisesta

. Katualueen korvauksista

. Valituksen tekemisesta kaavaa ja rakennusjarjestysta koskevasta hallinto-oikeuden kumoamis- tai muutta-

mispdatdksesta

Valituksen tekemisesta Elinvoimakeskuksen poikkeamispaatoksesta ja suunnittelutarveratkaisusta
Valituksen tekemisesta erillista tonttijakoa koskevaan paatokseen

Kiinteistonmuodostamislaissa kunnan paatettavaksi annetuista suostumuksista ja hakemuksista

Lausunnon antamisesta rakentamislaissa seka kaavoitusalueiden jakolaissa tarkoitetuissa poikkeuslupahake-
musasioissa lupa- ja valitusviranomaiselle
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18. Esityksestd rakennuksen suojelemiseksi ja lausunnosta suojeluasiassa (Laki rakennusperinnén suojelemi-

sesta)
Muut asiat

1. Nimeaa tyosuojelupaallikon ja kunnan edustajan henkilostdasioissa

2. Maaraa julkisista kuulutuksista annetussa laissa tarkoitetun julkipanosta huolehtivan vastuunalaisen hoitajan
ja varahenkilot seka keskusarkiston vastuunalaisen hoitajan ja varahenkilén

3. Virka- ja tydehtosopimusten taytantdoonpanosta ja niiden maaraysten soveltamisesta seka yleisista virka- ja
tydehtosopimuksista poikkeavien paikallisten sopimusten hyvaksymisesta

4. Pa&attaa kunnan elinkeinotoiminnan kehittamisesta

5. Rakennushankkeiden suunnittelusta, rakennuttamisesta, toteuttamisesta ja urakkasopimuksiin liittyvien asi-
oiden ratkaisemisesta silta osin kuin tehtavaa ei ole siirretty tekniselle lautakunnalle

6. Asemakaavan tai tonttijaon toteuttamista varten tarvittavien alueiden, rakennusten ja laitteiden ostami-
sesta, myymisestd, vaihtamisesta ja lunastamisesta

7. Antaa lausunnon maa-ainesasetuksen mukaisessa kuulemismenettelyssa koskien toista kuntaa

8. Toimii kunnan vaestdnsuojeluviranomaisena ja hyvaksyy valmiussuunnitelman yleisen osan

9. Vastaa maaseutuelinkeinojen kehittamisesta seka kunnan maa- ja metsatilojen hoidosta

10. Vastaa loytoeldintoiminnan jarjestamisesta kunnassa
11. Paattaa kunnallis- ja kiinteistoverosta vapauttamista koskevasta toimivallasta
12. Tyoterveyshuollon jarjestamisesta

Lisaksi kunnanhallitus ratkaisee asiat, joita ei ole maaratty kunnan muun viranomaisen ratkaistavaksi.

208§ Sivistyslautakunnan tehtavat ja toimivalta

Sivistyslautakunnan toimialaan kuuluvat:

varhaiskasvatus

esiopetus

perusopetus

aamu- ja iltapaivatoiminta

toisen asteen koulutus

vapaa sivistystyo

muut sivistyslautakunnan toimialaan kuuluvat tehtavat

Sivistyslautakunta paattaa seuraavista asioista

1.

PwnN

O N WU

Perusopetuksen ja esiopetuksen opetussuunnitelman paikallisesti paatettavista asioista
Opetussuunnitelmaan perustuvasta esiopetuksen ja perusopetuksen lukuvuosittaisesta suunnitelmasta
Koulutuksen arvioinnista

Perusopetuksen ja esiopetuksen oppilaskuljetusten periaatteista seka kuljetusetuuksista ja saattoavustuk-
sista

Oppilaan maaraaikaisesta erottamisesta

Koulun opetustuntien maarasta

Koulun jarjestyssdaannoista

Koululaisten aamu- ja iltapaivdatoiminnan jarjestamisestd, toimintasuunnitelmasta, osallistumismaksuista
sekd aamu- ja iltapaivatoimintaan ottamisen perusteista

Oppilaan varhennetusta oppivelvollisuudesta tai timan muuttamisesta, mikali huoltajien suostumusta ei ole

21§ Hyvinvointilautakunnan tehtavat ja toimivalta

Hyvinvointilautakunnan toimialaan kuuluvat:

nuorisopalvelut
liilkuntapalvelut
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kirjastopalvelut
kulttuuripalvelut
terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen koordinointi

Hyvinvointilautakunta paattaa seuraavista asioista

1.

vk wn

Paikallisen liikuntatoimen ja nuorisotoimen tukemiseen varatuista avustuksista
Valvoo avustusten kayttoa

Toiminnasta perittavat maksut

Kirjastoaineiston hankinnan perusteet

Kirjaston aukioloajat

22§ Teknisen lautakunnan tehtavat ja toimivalta

Tekninen lautakunta toimii kunnassa RakL:n tarkoittamana rakennusvalvontaviranomaisena ja ulkoilulain mukaisena
leirintdaalueviranomaisena ja hulevesiasioista vastaavana toimielimena seka hoitaa ymparistonsuojelulaissa ja maas-
toliikennelaissa kunnan ymparistonsuojeluviranomaiselle maaratyt tehtavat silta osin kuin niita ei ole annettu Kosken
Tl kunnan ymparisténsuojelulautakunnalle.

Teknisen lautakunnan toimialaan kuuluvat:

kunnan omasta rakennustoiminnasta paattaminen

kunnallistekniikan seka kunnan vastuulla olevan yleisen tie- ja katuverkon rakentaminen ja yllapito
yhdyskunnan vesi- ja viemarihuolto

kunnan kiinteistojen ja alueiden yllapito ja siivous

yksityistielain mukaan kunnalle kuuluvat tehtavat

Oljyvahinkojen torjunta

toimii yhteistydotahona pelastusviranomaisiin

toimii yhteisty6tahona jatehuoltoa koskevissa asioissa eri viranomaisiin ja toimijoihin
rakennusvalvonta

leirintdalueviranomaisen tehtavat

ympdristénhoito ja -suojelu (muiden kuin ymparistonsuojeluviranomaisen tehtavien osalta)

Tekninen lautakunta paattaa seuraavista asioista:

1.

3.
4.

Toimialallaan urakoista seka suunnittelijoiden valinnasta ja suunnitelmien hyvaksymisesta kunnanhallituksen
vuosittain vahvistamaan euromaaraan asti

Rakennusvaiheessa ilmenevista merkittavista muutoksista rakennussuunnitelmiin ja rakennustoiden merkit-
tavista lisatyolaskutusten hyvaksymisesta

Yksityisteille myonnettavien avustuksien perusteista seka niiden myoéntamisesta talousarvion puitteissa.
Haja-asutusalueen osoitenimista

Rakentamislain mukaiset asiat

5.

o

Rakennustydssa tarvittavien alueiden haltuunotosta ja sen valvomisesta, etta tarvittavat luvat ja oikeudet on
hankittu seka haltuunotto-, korvaus- ja kdyttdoikeussopimusten tekemisesta tapauksissa, joissa kunnalle ei
aiheudu korvausvelvollisuutta tai kunnanhallitus on vahvistanut korvausperusteet
Kadunrakennussuunnitelmien seka puisto-, liikenne- ja ulkoilualueita koskevien suunnitelmien hyvaksymi-
sesta

Kadunpidon antamisesta ulkopuoliselle

Vastaa yleiselld alueella olevien johtojen, laitteiden ja rakennelmien siirtamisista

Mydntaa rakentamisluvat niiden hankkeiden osalta, joiden paatosvaltaa ei ole siirretty rakennus- ja kiinteis-
topaallikolle

10. Paattaa kaikista poikkeamisluvista
11. P&4attaa suunnittelutarveratkaisuista
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12. Paattaa rakennusrasitteen perustamisesta, poistamisesta ja muuttamisesta

13. Paattaa asemakaavarasitteen perustamisesta

14. Paattaa yhdyskuntateknisten laitteiden sijoittamisista, muuttamisista ja poistamisista

15. Paattaa kiinteistdjen yhteisjarjestelysta

16. Toimii hulevesiasioista vastaavana toimielimena

17. Paattaa luonnollisen vedenjuoksun muuttamisesta johtuvan haitan korjaamisesta tai poistamisesta
18. Paattaa korttelialueen jarjestelysta

19. Rakennustyon keskeyttamisesta ja viranhaltijan keskeyttamisen pysyttamisesta

20. Uhkasakko- ja teettamisuhka-asioista

21. Valvoo ymparistonhoitoa

Lisdksi lautakunta

22. Huolehtii niistd haja-asutusalueen osoitejarjestelman ylldpitoon ja kehittamiseen liittyvista tehtavista, joita
hallintosaannolla ei ole annettu kunnanhallituksen tai rakennus- ja kiinteistopaallikon tehtaviksi

23. Toimii vesihuoltolain mukaisista tehtavistd vastaavana kunnan viranomaisena

24. Vastaa kunnan liikenneturvallisuustyosta

25. Selvittda ja suorittaa ne maaperan puhdistustoimenpiteet, jotka ympaéristonsuojelulaissa on maaratty kun-
nan tehtavaksi

26. Huolehtii niista tehtavista, jotka oljyvahinkojen torjunnasta on maaratty kunnan tehtavaksi

27. Paattaa kokoontumistiloista ja -alueista

28. Paattaa leirintaalueista

29. Vastaa niista jatelain mukaisista tehtavista, jotka eivat kuulu jatehuoltolautakunnan toimialueeseen

Ymparistonsuojelun tehtavistd ja maa-ainesten ottoa koskevista asioista vastaa Kosken Tl kunnan ymparistonsuoje-
lulautakunta.

Ymparistoterveydenhuollon tehtdvista vastaa Liedon kaupungin organisaatiossa toimiva kuntien yhteinen ymparis-
toterveyslautakunta.

Kunnanvaltuusto hyvaksyy vesihuoltosuunnitelman, omaisuudenhallintaohjelman ja vesihuoltolaitoksen toiminta-
alueet.

23§ Kunnanhallituksen ja lautakunnan otto-oikeus

Asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi voi paattaa kunnanhallituksen puheenjohtaja tai kunnanjohtaja.

Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi paattaa lautakunta, lautakunnan puheenjohtajan tai esittelija.

24§ Otto-kelpoisen paatoksen ilmoittaminen

Kunnan viranomaisen on neljan paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta ilmoitettava kunnanhallitukselle ja lau-
takunnalle niista paatoksista, jotka voidaan ottaa kunnanhallituksen tai lautakunnan kasiteltaviksi. Jos poytakirjaa ei
tarkasteta, maardaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta. Ilmoitus tehddan sahkadisesti kunnanhallituksen ja
lautakunnan puheenjohtajalle ja esittelijalle.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei kuitenkaan oteta 54 §:ssd mainittuja, kunnanjohtajan, toimialapaallikon ja
vastuualueen esimiehen ratkaisuvaltaan kuuluvia henkildstoasioita.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei saa ottaa:
e lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelya koskevia asioita tai asioita, jotka
lain mukaan kuuluvat tietyn viranomaisen ratkaistavaksi eika

o yksiloon kohdistuvia opetustoimen asioita.
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e kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja asioita, jos asianomaiset kunnat niin sopivat

25§ Toimivalta asiakirjan antamisesta

Valtuuston ja kunnanhallituksen asiakirjoja koskevat tietopyynnét ratkaisee hallintojohtaja.

Muun toimielimen asiakirjoja koskevat tietopyynnot ratkaisee asianomaisen toimialan toimialajohtaja

7. LUKU: TOIMIVALTA POIKKEUSOLOISSA JA NORMAALIOLOJEN HAI-
RIOTILANTEISSA

26§ Normaalista toiminnasta poikkeaminen ja raportointi

Hallintosaanndén muiden lukujen toimivaltamaarayksista voidaan poiketa poikkeusoloissa ja normaaliolojen hai-
ridtilanteessa ja valttamattdman syyn vuoksi silloin, kun paatoksentekoa ei kyetda normaalitoimivaltuuksin riitta-
valla tavalla jérjestamaan. Tallaisia syita voivat olla esimerkiksi henkeen ja terveyteen kohdistuvat uhat seka
elintarkeiden palveluiden keskeytymiseen, talouteen, kiinteistéihin, muuhun omaisuuteen tai ymparistdon koh-
distuvat uhat, jotka aiheuttavat valittdman vaaran tai muun vakavan toiminnallisen tai taloudellisen riskin.

Kunnanjohtaja voi kayttda normaalista toimivallasta poikkeavaa padtdsvaltaa kunnan palvelujen turvaamiseksi ja
tilanteen normalisoimiseksi valttamattdman syyn vuoksi.

Toimialajohtaja voi kayttaa normaalista toimivallasta poikkeavaa paatdsvaltaa kunnan palvelujen turvaamiseksi
ja tilanteen normalisoimiseksi omalla toimialallaan valttamattdman syyn vuoksi, ellei kunnanjohtaja paata asi-
asta.

Kunnanhallitukselle tulee raportoida tahan pykalaan perustuvalla toimivallalla tehdyista paatdksista.

27§ Paatosvallan kayttoon ottaminen maaraajaksi kunnanhallituksen paatéksella poikkeus-
oloissa ja normaaliolojen hairidtilanteissa

Kunnanhallitus voi vahvistaa kunnanjohtajan ja toimialajohtajan normaalista toimivallasta poikkeavan paatdsval-
lan maaraajaksi 26 §:ssa mainitun valttamattéman syyn vuoksi poikkeusoloissa seka normaaliolojen hairittilan-
teessa valttamattéman syyn vuoksi. Kunnanhallitus voi — vahvistamisen sijaan — sekd ennen maaraajan paatty-
mista todeta, ettei normaalista toimivallasta poikkeavan paatdsvallan kaytolle ole enaa perusteita. Toimielinten
kokouskutsun ldhettamisen mddraajasta voidaan poikkeusoloissa ja normaaliolojen hairiétilanteissa poiketa paa-
toksenteon nopeuttamiseksi.

28§ Kokouskutsun maaraajasta poikkeaminen

Toimielinten kokouskutsun ldhettdmisen maaraajasta voidaan poikkeusoloissa ja normaaliolojen hadiridtilanteissa
poiketa paatdksenteon nopeuttamiseksi.

8. LUKU: VIRANHALTIJOIDEN TEHTAVAT JA TOIMIVALTA

29§ Viranhaltijan yleinen ratkaisuvalta

Kunnanjohtajan/Toimialajohtajan ratkaisuvalta
e Toimialansa laskujen hyvaksyminen, ellei toimielin ole antanut tehtavaa muulle viranhaltijalle
e Kunnan saatavien, tulevien suoritusten ja vakuuksien hyvaksyminen, valvominen, muuttaminen ja vapautta-
minen
e Tulojen, saatavien ja maksujen perinnasta vastaaminen, valtionosuuksien ja —avustuksien hakeminen, oikai-
suvaatimusten ja valitusten tekeminen
e Hankintojen tekeminen kunnanhallituksen vahvistaman euromaaran puitteissa
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e Irtaimiston poistoista padttdminen ja poistetun irtaimiston myyminen tai siirto muuhun kayttoon

Tulosalueen esihenkilon ratkaisuvalta
e Tulosalueen kayttosuunnitelman hyvaksyminen viranhaltijatasolla sekda tehtdvien toteuttamisesta ja
osamaaradrahojen kaytosta paattaminen
e Hallitsemansa kaluston vuokralle antamisesta paattaminen
e Tulosalueen alueiden, tilojen ja niihin kuuluvien laitteiden ja muun irtaimiston vuokraaminen tai luovuttami-
nen tilapaisesti ulkopuolisen kayttoon
e tulosalueen hankinnoista paattaminen hankintarajojen puitteissa
Tehdyista paatoksista tulee pitaa paatospoytakirjaa.

30§ Kunnanjohtaja

1. Edustaa kuntaa tai valtuuttaa kunnan muun viranhaltijan tai luottamushenkilén edustamaan kuntaa, ellei
kunnanhallitus toisin paata.
2. Vastaa kunnan yleisesta markkinoinnista ja suhdetoiminnasta

Kunnanjohtaja paattaa:

1. Kannatusilmoitusten antamisesta, lahjoitusten tekemisestd tavanomaisiin hyvantekevaisyystarkoituksiin
seka huomionosoituksista

2. Kunnanvaakunan ja kunnan logon kayttooikeudesta

3. Kunnan viirin myontamisesta

4. Saamisen poistamisesta tileista sen jalkeen, kun saamista on yritetty peria ja sen poistaminen kirjanpitolain
mukaan on tehtdva, kunnanhallituksen vahvistamaan euromaaraan asti. Paatds tehdaan toimialajohtajan
esittelysta.

5. Kunnan kassavarojen tilapaisesta sijoittamisesta kunnanhallituksen antamien yleisohjeiden mukaisesti

6. Tilapaisluoton ottamisesta valtuuston mahdollisesti paattamien lainan ottamista koskevien yleisten perus-
ohjeiden seka kunnanhallituksen yleisohjeiden mukaisesti

6. Kunnan edustajien nimedmisesta projekti- ja tydryhmiin seka kunnan sisdisten tyéryhmien perustamisesta

Kunnanviraston aukioloajoista

8. Osallistumisesta hankkeisiin, joissa omarahoitusosuus on alle 10 000 €

~

31§ Hallintojohtaja

1. P&attaa kunnan sisdisten ja ulkopuolisille myytavien painotuotteiden ja valokopioiden hinnat

2. Asukkaiden valitsemisesta ja vuokrasopimuksen tekemisestd kunnan omistuksessa oleviin vuokra-asuntoihin
ja toimitiloihin, vuokrasopimuksen irtisanomisesta ja purkamisesta seka vuokralaiselle mydnnettavasta
korvauksesta asunnon korjaustoimenpiteiden ajalta aiheutuneesta haitasta

3.  Vuokrien yleiskorotusten toimeenpanosta, ellei niihin sisally harkintaa

4. Asuntotoimen alaan kuuluvien muiden tehtdvien hoitamisesta asuntotoimeen liittyvien saddosten ja
maardysten mukaisesti

5. Perintatoimenpiteista kunnanhallituksen erikseen antamien yleisohjeiden mukaisesti

6. Henkilostolta perittavista ateriakorvauksista

32§ Rehtori-sivistysjohtaja

Marttilan koulun rehtori hyvaksyy koulua koskevat laskut ja pdattda seuraavista asioista alakoulun osalta:
1. Oppilaaksi ottamisesta perusopetukseen
2. Opetuksen julkisuuden rajoittamisesta
3. Kotiopetuksessa olevan oppivelvollisen edistymisen valvonnasta
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4. Huoltajaa kuultuaan oppilaan valinnaisaineesta, jos huoltaja ei suorita valintaa maaraajassa tai huoltajan va-
litsemaa opetusta ei voida jarjestdaa

5. Valitun valinnaisaineen tai oppimaaran vaihtamisesta toiseksi

6. Oppilaan vapauttamisesta kielen opiskelusta

7. Poissaololuvan mydntamisesta perusopetuksen oppilaalle, mikali poissaolo kestda yli kolme paivaa ja enin-
taan kolme kuukautta

8. Opetusharjoittelijan tai muun harjoittelijan ottamisesta

9. Oppimateriaalin kdyttd6notosta opettajakuntaa kuultuaan

10. Oppilaalle annettava kirjallinen varoituksesta

11. Oppilaan opiskelun jarjestamisesta poikkeuksellisesti ja luvan mydntamisesta opintojen suorittamiseen ope-
tukseen osallistumatta

12. Muualla suoritettujen opintojen hyvaksi lukemisesta

13. Stipendi- ja lahjarahastojen hoitamisesta ja muiden apurahojen jaosta, mikali rahaston saanndissa tai lahja-
kirjassa ei toisin maarata

14. Erityisopetusta saavan oppilaan tuen toteuttamissuunnitelmasta

15. Oppilaan siirtamisesta oppilaskohtaiselle tuelle seka tuen muuttamisesta edellyttden, etta oppilaan huoltaja
on tullut kuulluksi asiassa.

16. Erotodistuksen ja oppimaaran suorittamisesta annettavan todistuksen myontamisesta

17. Luvan myontamisestd koulunkdynnin aloittamiseen yhta vuotta sdddettyd myéhemmin

19. Paattaa oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttamisestd, jos oppivelvollinen ei ole minkaan koulutuksen
jarjestdjan opiskelija (oppivelvollisuuslaki 7 §)

20. Paattaa opiskelupaikan osoittamisesta, mikali oppivelvollinen ei ole ohjauksesta huolimatta aloittanut pe-
rusopetuksen jalkeisissa opinnoissa (oppivelvollisuuslaki 158§)

22. Oppilaan ottamisesta koululaisten aamu- ja iltapdivatoimintaan

33§ Opettaja

Opettaja paattaa enintaan kolmen paivan poissaololuvan myoéntamisesta oppilaalle.

34§ Varhaiskasvatusjohtaja

Varhaiskasvatusjohtaja paattaa:

1. Varhaiskasvatuspaikan myontamisesta seka lapsen varhaiskasvatusmaksusta

2. Lapsen ottamisesta varhennetun oppivelvollisuuden piiriin edellyttdaen, etta lapsen huoltaja on tullut kuul-
luksi asiassa

3. Oppilaan ottamisesta perusopetuslain mukaiseen esiopetukseen

4. Yksityisen perhepdivahoidon valvonnasta

5. Lapsen siirtamisesta tehostetulle tai erityiselle tuelle ja lapsikohtaiselle tuelle seka tuen muuttamisesta edel-
lyttaen, ettd lapsen huoltaja on tullut kuulluksi asiassa.

35§ Hyvinvointijohtaja

Hyvinvointijohtaja paattaa:

1. nuorisotilojen seka liikuntatilojen ja -alueiden kayttamisesta ja aukioloajoista
2. nuoriso- ja lilkkuntatoimen tapahtumien ja ryhmien jarjestamisesta

3. liikkunta- ja nuorisotoimen hankinnoista hankintarajojen puitteissa

36§ Kirjastonjohtaja

Kirjastonjohtaja paattaa:
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kirjastoaineiston hankinnasta ja poistoista

Kirjaston tilapaisista aukioloajoista

Kirjaston tilojen kaytosta muuhun kuin kirjasto- ja kulttuuripalveluiden toimintaan

Kirjastolain mukaisesta maaraaikaisen kayttokiellon asettamisesta asiakkaille, jotka rikkovat kirjaston kayt-
tésaantoja

Kirjasto- ja kulttuuripalveluiden tapahtumista ja nayttelyista

Kirjasto- ja kulttuuripalveluiden kaluston ja valineiston hankinnoista hankintarajojen puitteissa
kotiseutumuseon aukioloajoista

Kirjasto- ja kulttuuripalveluiden yksittaisista sopimuksista viranhaltijan hankintavaltuuden puitteissa

37§ Tekninen johtaja

Tekninen johtaja paattaa seuraavista asioista:

10.

Rakennusvaiheessa ilmenevista valttamattomista muutoksista rakennussuunnitelmiin ja rakennustdiden
lisatyolaskutusten hyvaksymisestd, silloin kun nama eivat aiheuta rakennuksen kayttotarkoituksen eika hy-
vaksytyn laatu- tai kustannustason olennaista muuttumista

Urakalla sekd kunnan omana tyona suoritettujen tdiden vastaanottamisesta ja kayttoon luovuttamisesta
Urakkasopimusten ja hankintasopimusten vakuuksien hyvaksymisesta sekd rakennusaikaisten vakuutusten
ottamisesta

Vesihuoltolaitoksen liittymis- ja kdyttosopimusten hyvaksymisesta ja liittymien sulkemisesta

Luvan myontamisesta liikkennemerkkien, johtojen, kilpien ja muiden sellaisten laitteiden sijoittamisesta kun-
nan omistamille ja hallitsemille alueille sekd kunnan suostumuksen antamisesta yksityisteiden pysyviin lii-
kennemerkkeihin

Kunnan kiinteistdjen sahko-, Iampo- ja muiden liittymissopimusten hyvaksymisesta ja allekirjoittamisesta
Teknisen toimen hallinnassa olevien kiinteistojen, puistojen ja muiden yleisten alueiden luovuttaminen tai
vuokraaminen lyhytaikaiseen tai tilapdiseen kayttoon

Ajoneuvojen siirtdmisesta ja romuajoneuvojen havittdmisesta annetun lain mukaisista asioista

Kiireellisten korjaustdiden suorittamisesta, mikali vahingon estdminen tai toiminnan turvaaminen sita edel-
lyttavat

Edustaa kuntaa tai maaraa kunnan edustajan yleisista tai yksityisistad teistd annetun lain mukaisiin tietoimi-
tuksiin seka

11. Toimii rakennus- ja kiinteistopaallikdn sijaisena taman ollessa poissa tai esteellinen

38§ Rakennus- ja kiinteistopaallikko

Rakennus- ja kiinteistopaallikko paattaa seuraavista asioista:

vk
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Rakentamisluvan mydntamisesta enintaan kahden asunnon pientalon rakentamiseen tai vastaavaan vahai-
seen lisarakentamiseen

Rakentamisluvan myodntamisesta jo olemassa olevaan asuntoon kuuluvan talousrakennukseen tai maanvil-
jelystilaan kuuluvan talous- tai tuotantorakennuksen rakentamiseen

Muutospiirustusten hyvaksymisesta seka RakL:n mukaiset vahaiset poikkeamiset hankkeissa, joihin raken-
nus- ja kiinteistopaallikké on myoéntanyt luvan tai voi myontaa luvan.

RakL:n tarkoittaman vastaavan tydnjohtajan ja erityisalan tyénjohtajan hyvaksymisesta

RakL:n tarkoittamista purkamisluvista. Rakennus- ja kiinteistopaallikkd voi saattaa tdman asian myos lauta-
kunnan kasiteltavaksi.

RakL:n tarkoittamista maisematydluvista

Aloittamisluvasta ennen lainvoimaisuutta RakL:n mukaisesti

RakL:n tarkoittamista rakennuttajavalvonnasta, asiantuntijatarkastuksesta ja ulkopuolisista tarkastuksista
Rakennustydn keskeyttamisesta RakL:n perusteella

10 Suunnittelijan kelpoisuudesta RakL:n mukaisesti
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11. RakL:n-tarkoittamasta luvan voimassaoloajasta ja jatkamisesta

12. RakL:n mukaisten tarkastus- ja valvontamaksujen maaraamisesta kunnanvaltuuston hyvaksyman taksan mu-
kaan

13. Paattaa kaava-alueen ja haja-asutusalueiden osoitteista hyvaksyttya osoitejarjestelmaa noudattaen

14. Tapauksessa, jossa maanomistajana on kunta, antaa lausunnot naapurin kuulemismenettelyssa ja naapurin
suostumuksen rajan laheisyyteen rakennettaessa

15. Paattaa tilapaisesta leirintdalueesta

16. Rakennus- ja kiinteistopaallikolla on erityisesta syysta oikeus siirtaa paatettavakseen maaratty asia lauta-
kunnan kasiteltavaksi

17. Paattaa yksityistielaissa rakennusvalvontaviranomaiselle maaratyista tehtavista

Rakennus- ja kiinteistopaallikko vastaa kunnan omistamien asunto-osakeyhtididen isannditsijatehtavista.

39§ Teknisen toimen toimistosihteeri

Teknisen toimen toimistosihteeri paattaa:

1. Taksan mukaisten vesihuoltolaitoksen kayttomaksujen maaraamisesta, maksuunpanemisesta ja perinnasta
2. Kunnantalon autopaikkojen vuokraamisesta ja vuokrien maksuunpanemisesta

Toimistosihteeri vastaa kunnan omistamien asunto-osakeyhtididen maksuliikenteesta.

9. LUKU: TOIMIVALTA HENKILOSTOASIOISSA

408 Kunnanhallituksen yleistoimivalta henkilostoasioissa

Mikali toimivallasta henkilostdasioissa ei ole sdaddetty laissa eika maaratty hallintosaanndssa, toimivalta on kunnan-
hallituksella.

41§ Viran perustaminen ja lakkauttaminen seka virkanimikkeen muuttaminen

Valtuusto paattaa viran perustamisesta ja lakkauttamisesta.

42§ Virkasuhteen muuttaminen tyosuhteeksi

Valtuusto paattaa toimialajohtajien virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta.

Kunnanhallitus paattaa muiden virkojen ja vakinaisten tydsuhteiden perustamisesta ja lakkauttamisesta seka nimik-
keiden muuttamisesta.

Kunnanhallitus paattaa virkasuhteen muuttamisesta tyosuhteeksi.

43§ Kelpoisuusvaatimukset

Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa valtuusto.

Virka- ja tyosuhteeseen ottava viranomainen padattaa viran ja tyosuhteen kelpoisuusvaatimuksista, jos niista ei ole
paatetty virkaa tai tydosuhdetta perustettaessa.
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Jos henkilo otetaan virkasuhteeseen ilman, ettd tehtdvaa varten on perustettu virka, kelpoisuusvaatimuksista paat-
taa virkasuhteeseen ottava viranomainen.

Henkilostolta vaadittavasta kelpoisuudesta pidetdan erillista luetteloa.

448§ Haettavaksi julistaminen
Vakanssien tdayttdmiseen haetaan tayttolupa kunnanhallitukselta.
Viran tai tydsuhteen julistaa haettavaksi valinnasta paattava viranomainen. Viran voi julistaa haettavaksi myos viran-

haltijan valitsevan toimielimen esittelija. Kun virkasuhteeseen ottamisesta paattdva viranomainen on valtuusto, viran
tai virkasuhteen julistaa kuitenkin haettavaksi kunnanhallitus.

Kunnanjohtaja paattaa kunnanhallituksen taytettavan viran auki julistamisesta edellyttaen, etta viran kelpoisuuseh-
dot ja tehtdvat eivat muutu sekd palkkaus maaraytyy kunnallisen yleisen tai teknisten sopimuksen perusteella.

45§ Virkasuhteeseen ottaminen ilman hakumenettelya

Henkilo voidaan ottaa virkasuhteeseen ilman hakumenettelya kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain (304/2003)
4 §:n 3 momentissa mainituin perustein.

46§ Virkaan ottaminen virkaan valitun irtisanouduttua ennen virantoimituksen alkamista
tai koeajalla

Jos haettavana olleeseen virkaan tai virkasuhteeseen valittu irtisanoutuu virasta ennen virantoimituksen alkamista
tai koeajalla, eika varalle ole valittu ketdan, ei virkaa tarvitse julistaa uudelleen haettavaksi, vaan viranhaltija voidaan
valita niiden virkaa hakeneiden joukosta, jotka ilmoittavat hakemuksensa olevan edelleen voimassa. Tarvittaessa
virka voidaan julistaa uudelleen haettavaksi ilman uutta tayttélupapaatosta.

47§ Palvelussuhteeseen ottaminen ja palkan maaraaminen

Viranhaltijat ja tyontekijat otetaan kunnan palvelukseen.
Valtuusto paattaa kunnanjohtajan valinnasta.

Kunnanhallitus valitsee toimialajohtajat.
Lautakunta valitsee toimialansa esihenkilot.

Toimialajohtajat valitsevat toimialansa muun vakinaisen henkildstdn. Esihenkild valitsee alaisuudessaan tyoskente-
levan muun henkiléston, ellei valintaa suorita toimielin.

Koeajan maaraamisesta ja koeajan pituudesta paattaa se, joka ottaa palvelussuhteeseen kunnanhallituksen anta-
mien henkilostda koskevien yleisohjeiden mukaisesti.

Kunnanhallitus antaa palkkauksesta erilliset ohjeet ja paattaa harkinnanvaraisista palkantarkistuksista seka virka- ja
tydehtosopimusten harkinnanvaraisten palkkaus- ja muiden maaraysten soveltamisesta.

Palvelussuhteen ehdoista paattaa valinnan suorittava viranomainen voimassa olevien virka- ja tydehtosopimusten
sekd kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaan. Valtuuston valitseman henkilén osalta paatoksen tekee kunnan-
hallitus.

25



Marttilan kunnan hallintosaanto 16.11.2026

Ehdollisen valintapaatoksen vahvistaa palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt viranomainen. Valtuuston
ehdollisen valintapaatoksen vahvistaa kuitenkin kunnanhallitus.

48§ Viranhaltijan siirtaminen toiseen virkasuhteeseen

Viranhaltijan siirtamisesta toiseen virkasuhteeseen kunnallisen viranhaltijalain 24 §:n nojalla paattaa viranomainen,
jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin ottamisessa. Jos toimivalta on eri viranomaisilla, siirtamisesta paattaa
kunnanhallitus.

49§ Virantoimituksesta pidattaminen

Kunnallisen viranhaltijalain 48 §:n mukaan valtuusto paattaa kunnanjohtajan virantoimituksesta pidattamisesta. Val-
tuuston puheenjohtaja voi ennen valtuuston kokousta paattdaa kunnanjohtajan valiaikaisesta virantoimituksesta pi-
dattamisesta.

Kunnanhallitus ja lautakunta paattavat oman toimialansa viranhaltijan virantoimituksesta pidattamisesta. Kunnan-
johtaja tai toimialajohtaja voivat ennen kunnanhallituksen tai lautakunnan paatosta paattaa viranhaltijan valiaikai-
sesta virantoimituksesta pidattamisesta.

50§ Virkasuhteen ja tydosuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi

Virkasuhteen ja tydsuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

51§ Palvelussuhteen paattyminen ja lomauttaminen

Kunnanhallitus paattaa henkilostén lomauttamisen periaatteista.

Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta, purkautuneena pitamisestd, palvelussuh-
teen paattymisestd ja lomauttamisesta toistaiseksi tai maadraajaksi paattda palvelussuhteeseen ottava toimielin tai
viranhaltija. Koko henkildstén lomauttamisesta paattaa kunnanhallitus.

Kunnanvaltuuston ottaman viranhaltijan tai tyontekijan virkasuhteen tai tydsuhteen purkamisesta koeaikana tai tyo-
sopimuslaissa tai viranhaltijalaissa mainitusta erittdin painavasta syysta paattaa kunnanhallitus.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja tyontekijan ilmoitus tydsuhteen irtisanomisesta saatetaan pal-
velussuhteeseen ottamisesta paattaneen viranomaisen tietoon.

52§ Muut henkilostoasiat

Kunnanhallitus
1. myontaa kunnanjohtajan harkinnanvaraisen virkavapauden enintaan yhden vuoden ajaksi
ottaa tarvittaessa kunnanjohtajan sijaisen tai avoimen viran hoitajan enintaan yhden vuoden ajaksi
paattaa arvonimi- ja kunniamerkkiesitysten tekemisesta
hyvaksyy kunnanjohtajan tehtavakuvauksen ja johtajasopimuksen
paattaa kunnanjohtajan palvelussuhteen ehdoista
paattaa viranhaltijalle kunnallisen viranhaltijalain nojalla maksettavasta korvauksesta
paattaa aiheettomasti maksetun palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan taloudellisen etuuden takai-
sinperinnasta

Nowuhs~wN

Kunnanjohtaja
1. myontaa sivutoimiluvat ja paattaa sivutoimen vastaanottamisen ja pitdmisen kieltdmisesta
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paattdaa henkilokohtaisten lisien myontamisesta toimialajohtajille seka toimialajohtajien tekemien esitysten
pohjalta muille viranhaltijoille ja tyontekijoille

Hallintojohtaja

1.
2.

hyvaksyy sivutoimi-ilmoitukset
paattda henkildston palvelusvuosiin perustuvista lisista

Esihenkild (ruokapalvelupaallikkda koskevat kohdat 1, 5-8 ja kohdasta 9 kehityskeskustelut)

1.
2.

LN

pdattaa vuosilomista

myontaa sellaisen virkavapauden ja tydloman, jonka saamiseen viranhaltijalla tai tydntekijalla lainsaadannoén
tai virka- tai tydehtosopimuksen perusteella on ehdoton oikeus

paattda muun palkattoman virkavapauden tai tyéloman mydntdamisesta enintdaan 60 kalenteripaivaksi
paattdad maaraaikaisen henkiloston (sijaiset, tilapaiset, avoimen tehtavan hoito) ottamisesta hallintosddnnon
muut madraykset huomioiden;

paattaa lisa-, yli-, lauantai- ja sunnuntaitdistad ja varallaolosta, paivystysvapaista seka vahvistaa tyovuoro-
suunnitelman

paattda koulutukseen osallistumisesta

huolehtii henkiloston perehdyttamisesta tehtaviinsa

vastaa sisdisesta tiedottamisesta

hyvaksyy alaisensa tehtdvakuvauksen, paattaa tyon vaativuuden ja tyosuoritusten arvioinnista ja kay alai-
sensa kanssa kehityskeskustelun saannollisesti

. paattaa varoituksen ja suullisen huomautuksen antamisesta
11.

paattaa terveydentilaa koskevien tietojen pyytdmisesta sekd terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutki-
muksiin madradmisesta

Asianomainen toimielin

myontaa yli 60 kalenteripdivaa kestavan palkattoman virkavapauden tai tydloman
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10. LUKU: TIEDONHALLINNAN JA ASIAKIRJAHALLINNON JARJES-
TAMINEN

Tiedonhallinnalla tarkoitetaan viranomaisen tehtavien hoidossa tai sen muussa toiminnassa syntyviin tarpeisiin pe-
rustuvia toimia ja tietoturvallisuustoimenpiteitd viranomaisen tietoaineistojen, niiden kasittelyvaiheiden ja tietoai-
neistoihin sisdltyvien tietojen hallinnoimiseksi riippumatta tietoaineistojen tallentamistavasta ja muista kasittelyta-
voista.

Hyviin tiedonhallintatavan ja hyvdn tietojenkdsittelytavan lahtékohtana on korkeatasoinen asiakirjahallinto, jonka
avulla tietoaineistojen saatavuus, kaytettavyys, suojaaminen ja eheys varmistetaan.
Tietohallinto turvaa kunnan tehtavien hoitamisen tieto- ja viestintateknisia menetelmia ja keinoja hyvaksikayttaen.

Asiakirjahallinto ohjaa, valvoo ja kehittda asiakirjatietojen tuottamista, kasittelya, sailyttamista, havittamista ja ar-
kistointia seka pitda hakumenetelmien avulla asiakirjatiedot helposti saatavilla.

Asiakirjatiedolla tarkoitetaan eri muodoissa olevia asiakirjoja ja asiakirjatietoja.
Hallinnon julkisuusperiaatteen mukaan viranomaisen asiakirjat ovat julkisia ja niiden salassapidosta saadetaan lailla.
Henkilotietolain velvoitteilla toteutetaan yksityisyyden suojaa henkilotietoja kasiteltdessa.

53§ Kunnanhallituksen asiakirjahallinnon ja tiedonhallinnan tehtavat

Kunnanhallitus vastaa siita, ettd tiedonhallintalain 4.2 §:n vastuut, kdytannot ja valvonta on maaritelty kunnassa.

Kunnanhallitus vastaa siita, etta asiakirjahallinnon ohjeistus, kdytannot, vastuut ja valvonta on maaritelty kunnan eri
tehtadvissa

1. vastaa hyvan tiedonhallintatavan ja hyvan henkilotietojen kasittelyn toteuttamisesta,

madraa kunnan asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan,

3. antaa tarkemmat maaraykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja asiakirjahallinnon johtavan viranhaltijan,
toimialojen seka toimialojen asiakirjahallinnosta vastaavien henkildiden tehtavista,

4. nimeaa kunnan arkistonmuodostajat ja rekisterinpitdjat, mikali hallintosaannossa ei ole maaratty rekiste-
rinpitajaa.

5. laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, etta tehtavat hoidetaan annettujen ohjeiden mukaisesti

N

Tiedonohjaussuunnitelmalla hallitaan seka paperisessa muodossa olevaa ettd sahkoista aineistoa.

Kunnanhallitus vastaa kyberturvallisuuslain mukaisten velvoitteiden noudattamisesta, kdaytantéjen maarittelysta
ja niiden valvonnasta kunnan toiminnassa.

54§ Asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan tehtavat

Hallintojohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena asiakirjahallintoa ja vastaa kunnan pysyvasti sdilytettavista asiakir-
jatiedoista seka
1. vastaa kunnanhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtavien valmistelusta ja tdytantdonpanosta
2. vastaa tiedonhallintalain mukaisten kuvausten koostamisesta ja yllapidosta (tiedonhallintamalli 5 §),
muutosvaikutusten arvioinnista (5 §) ja asiakirjajulkisuutta koskevasta kuvauksesta (28 §)
3. vastaa asianhallinnan ja palvelujen tiedonhallinnan jarjestamisesta seka tietoaineistojen sailyttamisen
jarjestamisesta (21 §, 25-27 §).
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4. ohjaa ja kehittaa asiakirjahallintoa osana kunnan tiedonhallintaa
5. vastaa keskusarkistosta ja pysyvasti sdilytettavista asiakirjatiedoista
6. huolehtii asiakirjahallintoon liittyvasta koulutuksesta ja neuvonnasta

55§ Lautakunnan/toimialan asiakirjahallinnon tehtavat

Lautakunta/toimiala huolehtii oman toimialansa asiakirjatietojen hoitamisesta annettujen maaraysten ja ohjeiden
mukaisesti sekd nimeaa asiakirjahallinnon vastuuhenkilén omalla toimialallaan.

11. LUKU: TALOUDENHOITO

56§ Talousarvio ja taloussuunnitelma

Kunnanhallitus hyvdksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet.
Toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa.

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimelle sitovat tehtdavakohtaiset toiminnan ja talouden tavoitteet seka nii-
den edellyttamat maararahat ja tuloarviot ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. Maararaha ja tuloar-
vio voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai nettomaaraisena.

57§ Talousarvion taytantéonpano

Kunnanhallitus ja lautakunnat hyvaksyvat talousarvioon perustuvan kayttdsuunnitelmansa. Kayttésuunnitelma voi
muodostua myods sopimusohjausmalliin liittyvistd sopimuksista. Toimielin voi siirtdd kayttdsuunnitelman hyvaksy-
mista koskevaa toimivaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

Kunnanhallitus hyvaksyy talousarvion taytantédnpano-ohjeet.

58§ Toiminnan ja talouden seuranta
Toimielimet seuraavat talousarvion toteutumista kuukausittain.

Toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan toimielimille talousarvion hyvaksymisen yhteydessa paatetylla
tavalla.

59§ Talousarvion sitovuus

Talousarviosta paattdessaan valtuusto maarittelee, mitka ovat valtuuston sitovina hyvaksymat toiminnan tavoitteet.
Valtuusto antaa talousarvion noudattamista koskevat maaraykset, miten talousarvio ja sen perustelut sitovat kunnan
viranomaisia.

Kunnanhallitus voi paattaa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kuntaa sitova ja kiireellisesti maksettava, vaikka

tarkoitukseen ei ole maararahaa kdytettavissa. Kunnanhallituksen on viipymatta tehtava valtuustolle esitys maara-
rahan myontamisesta tai korottamisesta.
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60§ Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtdavat muutokset on esitettava valtuustolle siten, ettd valtuusto ehtii kasitellda muutosehdotukset
talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jalkeen talousarvion muutoksia voidaan kasitelld vain poikkeusta-
pauksissa. Tilinpaatoksen allekirjoittamisen jalkeen valtuustolle ei voi enda tehda talousarvion muutosehdotusta.

Maardrahan muutosesityksessa on selvitettdva myoés muutoksen vaikutus toiminnan tavoitteisiin ja tuloarvioihin.
Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai tuloarvion muutosesityksessa on selvitettdva muutoksen vaikutukset maara-
rahoihin.

Valtuusto paattaa toimielinten maararahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun organisaatiota muutetaan talousar-
viovuoden aikana.

61§ Poistosuunnitelman hyvaksyminen

Valtuusto hyvaksyy suunnitelmapoistojen perusteet.

Kunnanhallitus hyvaksyy hyodyke- ja hyddykeryhméakohtaiset poistosuunnitelmat.

62§ Rahatoimen hoitaminen

Kunnan rahatoimen tehtadvia ovat maksuvalmiuden yllapitaminen, maksuliikenteen hoito, lainarahoitus ja rahavaro-
jen sijoittaminen.

Valtuusto paattaa kunnan kokonaisvarallisuuden hoidon seka rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteista. Valtuusto
paattaa lainan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista. Talousarvion hyvdksymisen yhteydessa valtuusto paattaa

antolainojen ja vieraan padoman muutoksista.

Kunnanhallitus paattaa lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen valtuuston hyvaksymia periaatteita.
Kunnanhallitus voi siirtda lainan ottamiseen ja antamiseen liittyvda toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.

Muutoin kunnan rahatoimesta vastaa kunnanhallitus.
Rahatoimen kaytannon hoitamisesta vastaa kirjanpitaja.

Kunnanjohtajalla ja hallintojohtajalla on kayttdoikeudet kunnan tileihin.

63§ Maksuista paattaminen

Valtuusto paattaa rakennusvalvontamaksuista seka vesi- ja jatevesimaksuista. Muista kunnan palveluista ja suorit-
teista perittavien maksujen yleisista perusteista paattavat kunnanhallitus ja toimielimet omalla toimialallaan.

64§ Asiakirjojen antamisesta perittavat maksut

Poytakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritdaan sivukohtainen maksu. Erityistoimenpiteitd vaativasta
kopioinnista peritddan maksu, joka maaraytyy kaytetyn tydajan mukaan.

Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteitd, tiedonhausta peritdaan kiintea perusmaksu, joka porrastetaan
haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja tulosteesta peritdaan tall6in kiintean perusmaksun lisdksi sivukohtainen
maksu.
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Kunnanhallitus paattaa tarkemmin asiakirjojen antamisesta perittavien maksujen perusteista ja euromaarista.

12.  LUKU: ULKOINEN VALVONTA

65§ Ulkoinen ja sisdinen valvonta
Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jarjestetdan siten, ettd ulkoinen ja sisdinen valvonta yhdessd muodostavat

kattavan valvontajarjestelman.

Ulkoinen valvonta jarjestetdan toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta valvonnasta vastaavat tarkastus-
lautakunta ja tilintarkastaja.
Sisdinen valvonta on osa johtamista. Kunnanhallitus vastaa sisdisen valvonnan jarjestamisesta.

668§ Tarkastuslautakunnan kokoukset
Tilintarkastajalla on lasnaolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja lautakunnan maaraamilla

luottamushenkil6illa ja viranhaltijoilla on ldsndolovelvollisuus lautakunnan kokouksessa lautakunnan niin paattaessa.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.
Tarkastuslautakunnan paatokset tehdaan ilman viranhaltijaesittelyd puheenjohtajan selostuksen pohjalta. Esitteli-
jasta paattaa lautakunta. Kokousmenettelyssa noudatetaan muutoin 16 luvun maarayksia.

678§ Tarkastuslautakunnan tehtavat ja raportointi
Sen lisdksi mita kuntalain 121 §:ssa sdddetdan, tarkastuslautakunnan on
1. seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekd muutoinkin seurattava tilintarkasta-
jan tehtdvien suorittamista ja tehtava tarpeen mukaan esityksia tilintarkastuksen kehittamiseksi,
2. huolehdittava, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdollistavat tilintarkastuk-
sen suorittamisen julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan edellyttamassa laajuudessa seka

3. tehtdva aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisdisen tarkastuksen tehtavien yh-
teensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmubkaisella tavalla

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa arviointikertomuksessa. Ennen arviointikerto-

muksen valmistumista tarkastuslautakunta voi antaa valtuustolle tarpeelliseksi katsomiaan selvityksia. Tarkastuslau-
takunta voi raportoida tilikauden aikana valtuustolle my6s muista merkittavista havainnoista.

68§ Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvat tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:ssa tarkoitetun sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudatta-
mista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta kunnan verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitaja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi kerran vuodessa.
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69§ Tilintarkastusyhteison valinta

Tilintarkastusyhteiso valitaan enintdaan kuuden tilikauden hallinnon ja talouden tarkastamista varten.

708§ Tilintarkastajan tehtavat

Tilintarkastajan tehtavista sdadetaan kuntalain 123 §:ssa.

71§ Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan kasiteltavien asioiden valmisteluun ja
taytantoonpanoon liittyvien tehtavien suorittamisesta, mikali ne eivat ole ristiriidassa julkishallinnon hyvan tilintar-
kastustavan kanssa.

72§ Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi

Tilintarkastuskertomuksesta sdadetdaan kuntalain 125 §:ssa.

Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epakohdista viipymatta kunnanhallitukselle annettavassa tilin-
tarkastuspoytakirjassa. Tilintarkastuspoytakirja annetaan tiedoksi tarkastuslautakunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan tarkastuslautakunnan
madradamalla tavalla.

13.  LUKU: SISAINEN VALVONTA JA RISKIENHALLINTA

73§ Kunnanhallituksen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Kunnanhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta, seka

1. hyvaksyy sisdista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat

2. valvoo, ettd sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti ja tuloksellisesti

3. antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja keskeisista joh-
topaatoksista seka selvityksen konsernivalvonnasta ja merkittavimmista riskeista ja epavarmuustekijoista

4. vastaa sisdisen valvonnan jarjestamisestd ja yhteen sovittamisesta siten ettd kunnan toiminnan laillisuus ja
tuloksellisuus varmistetaan

5. hyvaksyy sisdisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen arvioidaan riskienhallinta-, valvonta- johta-
mis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta

6. vastaa riskienhallinnan jarjestamisesta siten, etta kunnan toiminnan olennaiset riskit tunnistetaan ja kuva-
taan, riskin toteutumisen vaikutukset, toteutumisen todennakoisyys ja mahdollisuudet hallita riskia arvioi-
daan

74§ Lautakunnan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Lautakunnat vastaavat toimialallaan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisestd, toimeenpanon valvon-
nasta ja tuloksellisuudesta seka raportoivat kunnanhallitukselle sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta
ja keskeisista johtopaatoksista.
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75§ Viranhaltijoiden ja esihenkildiden sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Kunnanjohtaja seka toimialojen ja tulosalueiden johtavat viranhaltijat vastaavat sisdisen valvonnan ja riskienhallin-
nan toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta toimialallaan ja tulosalueellaan, ohjeistavat alaisiaan toimintayksikoita
seka raportoivat kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Toimintayksikoiden esihenkildt vastaavat yksikon riskien tunnistamisesta, arvioinnista, riskienhallinnan toimenpitei-
den toteutuksesta ja toimivuudesta seka raportoivat kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteisdjen ohjauksesta seka yhteisdjen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjesta-
misen ja tuloksellisuuden valvonnasta.

76§ Sisdisen tarkastuksen tehtavat

Sisdinen tarkastus arvioi objektiivisesti ja riippumattomasti sisdisen valvonnan, riskienhallinnan ja konsernivalvonnan
jarjestamista ja tuloksellisuutta, raportoi arvioinnin tuloksista seka esittda toimenpide-ehdotuksia jarjestelman ke-
hittdmiseksi. Sisdinen tarkastus raportoi kunnanhallitukselle ja kunnanjohtajalle.

Sisdisen tarkastuksen tehtavat ja vastuut maaritellaan tarkemmin kunnanhallituksen hyvaksymassa sisdisen valvon-
nan ja riskienhallinnan ohjeessa.

14. LUKU: VALTUUSTO

77§ Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen puheenjohtaja. Kokouksen avaa ial-
taan vanhin lasna oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on
valittu.

Puheenjohtajisto valitaan valtuuston toimikaudeksi.

Valtuustossa on 2 varapuheenjohtajaa.

Valtuuston toiminnan sisadista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston puheenjohtaja, jollei val-
tuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten poytdkirjanpitdjana ja valtuuston sihteerina toimii valtuuston maaraama viranhaltija.

78§ Valtuustoryhman muodostaminen ja valtuustoryhman nimi

Valtuutetutvoivatmuodostaavaltuustoryhmia valtuustotyoskentelya varten.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimestd ja puheenjohtajasta onannettava valtuuston puheenjohtajalle kirjallinen
ilmoitus. Kaikkien ryhmaan liittyvien valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus.

Valtuustoryhmana pidetadn myods yhta valtuutettua, jos han on tehnyt 2 momentissa tarkoitetun ilmoituksen.

Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen valtuustoryhmasta eronneiden
valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhman nimesta ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa puolueen valtuus-
toryhman nimeen.
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798 Muutokset valtuustoryhman kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmaan liittymisesta ja siita eroami-
sesta. Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen ryhman kirjallinen hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmasta, valtuustoryhman on ilmoitettava tasta kirjallisestivaltuuston puheen-
johtajalle.

808§ Istumajarjestys

Valtuutetutistuvat kokouksessa valtuustoryhmittdin puheenjohtajan hyvaksymanistumajarjestyksen mukaisesti.

81§ Valtuuston varsinainen kokous ja sahkdinen kokous

Valtuusto kasittelee asiat varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat lasna kokouspaikalla. Varsi-
naisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista asiahallinta- tai danestysjarjestelmaa. Yksittaisten valtuutettujen
osallistuminen paikan paalla pidettavaan kokoukseen etana ei ole sallittua.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitdaa sahkoisessa toimintaymparistossa, johon osallistutaan sahkoisen

yhteyden avulla (sdhkoinen kokous). Sdhkoinen kokous voidaan pitda siten, etta kaikki osallistuvat kokoukseen
sahkdisen yhteyden avulla tai siten, ettd vain osa lasnaolijoista osallistuu kokoukseen sahkoisen yhteyden avulla.
Yleisolle on jarjestettava mahdollisuus seurata valtuuston sahkoista kokousta internetin kautta tai kokouskutsussa
mainitussa tilassa.

Valtuuston suljettuun sahkdiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa suljetun kokouksen kes-
kustelujen luottamuksellisuus voidaan turvata ja salassapitovelvoitteita voidaan noudattaa. Kaikissa tilanteissa osal-
listuminen tulee tapahtua tilasta, jossa kokouksen laillisuudesta ja jarjestyksesta voidaan varmistua.

Kunnanhallitus tai sen nimedama viranhaltija vastaa siitd, ettd sahkaoisiin kokouksiin tarvittavat tekniset laitteet, jar-
jestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

82§ Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on
ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkdinen kokous seka tila, jossa yleiso voi seurata kokousta. Yleisolle
voidaan antaa mahdollisuus seurata sahkoista kokousta myds etana. Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokous-
asioista kasitellaan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettava vahintaan 5 paivaa ennen valtuuston kokousta kullekin valtuutetulle seka niille, joilla on
kokouksessa lasndolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla.

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettda sahkoisesti. Talléin kunnanhallitus tai sen ni-

meama viranhaltija vastaa siitd, ettd tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat
kaytettavissa.
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83§ Kokouksesta tiedottaminen

Valtuuston kokouksen ajasta ja paikasta tiedotetaan ennen kokousta niissa tiedotusvalineissa, joissa valtuusto on
paattanyt ilmoittaa kokouksistaan.

84§ Esityslista

Esityslista, joka sisadltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset valtuuston paatoksiksi, lahetetaan kokouskut-
sunyhteydessa, elleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidetta-
via tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.

Valtuusto paattaa, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.

85§ Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa pidettavat tiedot
seka henkilotiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia. Erityisesta syysta verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan
poistaa yksittdainen kokousasia. Esityslistan liitteita julkaistaan kunnan verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huo-
mioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

86§ Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, kasittelematta jaaneet asiat voidaan
siirtaa jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille Iahetetdan tieto jatkokokouk-
sen ajasta ja paikasta.

87§ Varavaltuutetun kutsuminen
Valtuutetun, joka ei paase kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan esityslistalla olevaa asiaa, on viipymatta il-

moitettava esteesta tai esteellisyydesta valtuuston puheenjohtajalle tai sihteerille.

Saatuaan valtuutetultataimuuten luotettavastitiedon esteesta tai esteellisyydesta puheenjohtajan tai sihteerin on kut-
suttava valtuutetun sijaan kuntalain 17 :§n 1 momentissa tarkoitettu varavaltuutettu. Varavaltuutetut kutsutaan ko-
koukseen noudattaen heidan sijaantulojarjestystaan.

88§ Lasndolo kokouksessa
Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava lasna valtuuston kokouksessa. Heidan poissaolonsa ei

estd asioiden kasittelya. Kunnanhallituksen jasenillda onlasnaolo-oikeus.

Edella mainitulla henkil6lla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen tekemiseen, jollei han ole samalla
valtuutettu.

Nuorisovaltuusto seka vanhus- ja vammaisneuvosto voi nimeta valtuuston kokoukseen edustajansa, jolla on lasna-
olo- ja puheoikeus. Nuorisovaltuuston sekd vanhus- ja vammaisneuvoston edustajalla ei kuitenkaan ole lasnaolo-
oikeutta valtuuston suljetussa kokouksessa. Nuorisovaltuuston ja vanhus- ja vammaisneuvoston edustajalla ei ole
oikeutta ottaa osaa paatoksen tekemiseen, jollei han ole samalla valtuutettu.

Valtuusto paattdaa muiden henkildiden puheoikeudesta.

89§ Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan nimenhuudolla, joka toimitetaan aakkosjarjestyksessa.

Todettuaan lasna olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja lasna olevat varaval-
tuutetut seka onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.
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Nimenhuudon jadlkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava valittdmasti puheenjohtajalle. Poistumisesta kes-
ken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan valtuutettu saapuu
kesken kokouksen, tulee valtuutettu valittdmasti varavaltuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestdessa tai kokoustauon paatyttya tarvittaessa todeta uudelleen lasnaolijat.
Mikali puheenjohtaja toteaa valtuuston menettdneen paatodsvaltaisuuden, hianen on keskeytettava tai lopetettava
kokous.

90§ Kokouksen johtaminen

Puheenjohtajan johtaa asioiden kasittelya ja pitda huolta jarjestyksesta valtuuston kokouksessa. Jos kokouksessa
lasna oleva henkild kaytokselldadn hairitsee kokouksenkulkua, puheenjohtajan tulee kehottaa hanta kayttaytymaan
asianmukaisesti. Jos kehotusta ei noudateta, puheenjohtaja voi maarata henkilén poistumaan. Jos syntyy epajarjes-
tys, puheenjohtajan on keskeytettava tai lopetettava kokous.

91§ Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voitarvittaessavaltuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon kokouksessa varapuheenjohtajalle
ja osallistua sina aikana kokoukseen jasenena.

92§ Tilapainen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisia jossakin asiassa, valitaan kokousta tai asian
kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

93§ Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestdan ja esteellisyyden aiheut-
tamasta perusteesta seka vetdydyttava asian kasittelysta ja poistuttava paikaltaan. Jos asia kasitellaan suljetussa ko-
kouksessa, esteellisen henkilén on poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys valtuuston ratkaistavaksi. Asianomai-
sen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla merkitysta hanen esteellisyytensa arvioinnissa.
Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen henkilon on poistuttava paikaltaan.

Henkild, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttaan koskevan asian kasittelyyn vain hal-
lintolain 29 §:ssa tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

94§ Asioiden kasittelyjarjestys
Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei valtuusto toisin paata.

Kunnanhallituksen ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos asian on valmistellut tarkastuslautakunta tai
tilapdinen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapdisen valiokunnan ehdotus on pohjaehdotus.

Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta on muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan en-
nen kuin valtuusto on tehnyt paatoksen asiasta, muutettu ehdotus on pohjaehdotus. Jos ehdotus on peruutettu en-
nen kuin valtuusto on tehnyt paatoksen asiassa, asia on poistettava esityslistalta.

Puheenjohtaja voi paattaa kokouksen keskeytyksista. Kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta
voi kokoontua kokoustauolla ja kasitellda uudelleen valtuuston esityslistalla olevaa asiaa, josta valtuusto ei ole viela
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tehnyt paatosta. Toimielin voi talloin paattda muuttaa esityslistalla olevaa paatésehdotustaan tai se voi paattaa pe-
ruuttaa paatosehdotuksensa.

95§ Puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettdva selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuo-
ropyynto.

Puheenvuorotannetaan pyydetyssajarjestyksessa. Tasta jarjestyksestd poiketen puheenjohtajavoiantaa:

1. asiankasittelynalussaryhmapuheenvuoronkunkinvaltuustoryhmanedustajalle ryhmien suuruuden mukai-
sessajdrjestyksessa,

2. puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajalle seka tarkastuslautakunnan ja tila-
paisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun kasitellaan kyseisen toimielimen valmistelemaa asiaa seka

3. repliikki-jakannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskevatyojarjestyspuheenvuoroonannettavaennen muita.
Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittdisessa asiassa rajoittaa valtuutettujen puheenvuo-
rojen pituutta.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettdava omalta paikalta tai puhujakorokkeelta.

96§ Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehddan kannatettu ehdotus asian poydallepanosta, palauttamisesta valmisteltavaksi tai
jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian kasittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan keho-
tuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tata ehdotusta. Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti tai
danestamalla, puheenjohtaja keskeyttda asian kasittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian kasittely jatkuu.

Asia, jota kasitellaan ensimmaisen kerran valtuustossa eika esityslistaa ole toimitettu kokouskutsun yhteydessa, pan-
naan poydalle seuraavaan kokoukseen, jos vahintaan neljasosa lasna olevista valtuutetuista pyytaa asian poydalle-
panoa. Muissa tilanteissa asian poydallepanosta paatetddn enemmistopaatoksella.

97§ Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja selostaa keskustelun kulu-
essa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

98§ liman danestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdotuksen valtuuston paa-
tokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya ehdotusta, puheenjohtaja toteaa
ehdotuksen valtuuston paatokseksi.
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99§ Aidnestykseen otettavat ehdotukset

Ainestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty vaihtoehtoisena tai menee
kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta danestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla danestyksen alkaessa, hdanen tekemansa ehdotus katsotaan rauenneeksi eika
sitd oteta aanestykseen.

100§ Adnestystapa ja ddnestysjarjestys

Ainestys toimitetaan nimenhuudolla tai valtuuston paattdmalld muulla tavalla. Adnestys toimitetaan avoimesti.

Jos danestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, puheenjohtaja esittdaa valtuuston hyvaksyttavaksi
danestysjarjestyksen. Adnestysjarjestys maaraytyy seuraavien periaatteiden mukaan:

1. Ensin otetaan danestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta. Voittanut ehdotus
asetetaan jaljella olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta vastaan. Nadin
jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos danestykseen on
otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkaamista tarkoittava ehdotus, se on asetettava viimeisena danes-
tettavaksi muista ehdotuksista voittanutta vastaan.

2. Jos asia koskee madararahan myontamista, otetaan ensin danestykseen maaraltdan suurimman ehdotuk-
sen hyvaksyminen taihylkdaminenjanain jatketaan ehdotusten suuruuden mukaisessajarjestyksessa, kun-
nes jokin ehdotus hyvaksytaan, minka jalkeen pienemmistd ehdotuksista ei endd danesteta.

3. Jos ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen on riippumaton muista ehdotuksista, sen hyvaksymisesta
tai hylkdamisesta ondanestettavaerikseen.

101§ Ainestyksen tuloksen toteaminen

Puheenjohtaja toteaa danestyksen tuloksena syntyvan paatoksen.

Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maardenemmiston kannatus tai yksimielisyys, puheenjohtajan onil-
moitettava siitd ennen danestyksen toimittamista ja otettava se huomioon danestyksen tuloksen todetessaan.

Paatokseksi tulee ehdotus, joka on saanut eniten dania, tai adnten mennessa tasan ehdotus, jota puheenjohtaja on
dadnestanyt. Puheenjohtaja ei voi danestda tyhjaa, jos aiemmin annetut danet ovat menneet tasan.

Paatoksen tekemiseen vaaditaan hyvin harvoin madraenemmistda tai yksimielisyyttd. Kuntalain 43.3 §:n mukaan
kunnanjohtajan irtisanomiseen tai muihin tehtaviin siirtdmiseen luottamuspulatilanteessa vaaditaan, ettd paatosta
kannattaa 2/3 kaikista valtuutetuista. Kuntalain 95.2 §:n mukaan kokouskutsussa mainitsematon kiireellinen valmis-
telematon asia voidaan ottaa kasiteltavaksi valtuuston yksimielisella paatoksella.

102§ Toimenpidealoite

Tehtydan kasiteltdvana olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyvdksya kasiteltyyn asiaan liittyvan toimenpi-
dealoitteen. Toimenpidealoite osoitetaan kunnanhallitukselle. Se ei saa olla ristiriidassa valtuuston paatdksen kanssa
eikd saa muuttaa tai laajentaa paatosta.

103§ Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Valtuuston poytakirjasta noudatetaan soveltuvin osin, mitd poytakirjasta maarataan hallintosaanndssa.
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Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun poytakirjan siltd osin
kuin poytakirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

104§ Paatosten tiedoksianto kunnan jasenille

Valtuuston poytakirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetdan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verk-
kosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssd sdaadetdan.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman pdivan kuluttua siitd, kun poytakirja on ollut ndh-
tdvana yleisessa tietoverkossa.

15.  LUKU: ENEMMISTOVAALI JA SUHTEELLINEN VAALI

105§ Vaaleja koskevat yleiset maaraykset

Varajdsenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajasenet ovat henkilékohtaisia, varsinaisen ja
henkilokohtaisen varajdsenen muodostamat ehdokasparit on hyvaksyttava ennen vaalia.

Enemmistovaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sitd vaatii. Suhteellinen vaali toimitetaan aina suljetuin lipuin.
Suljetussa lippuaddnestyksessa daanestajan on taitettava danestyslippu siten, ettei sen sisaltd ole nakyvissa.

Aanestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintdjd. Adnestysliput annetaan valtuuston puheenjohtajalle puheenjohta-
jan maaradamassa jarjestyksessa.

Aznestysliput sekd arvonnassa kaytetyt liput on sdilytettava vaalipaatoksen lainvoimaisuuteen saakka. Jos vaali on
toimitettu suljetuin lipuin, liput on sdilytettava suljetussa kuoressa.

106§ Enemmistovaali

Enemmist6vaalissa danen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai ehdokasparille. Jos valittavia on
enemman kuin yksi, toimielimen jasenelld on kaytettavissaan yhta monta aanta kuin on valittavia henkildita tai eh-
dokaspareja. Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden danen ja kaikkia aania ei ole pakko kayttaa.

Kun enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen poytakirjantarkastajat toimivat samalla dantenlaskijoina
ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin paata.

107§ Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassaon 4
jasenta ja kullakin henkilokohtainen varajasen.
Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpitdja, jollei valtuusto toisin paata.

108§ Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintdaan niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin vaalissa on valittavia jasenid ja vara-
jasenia.
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Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sitd kaytetdaan. Vahintaan kahden valtuutetun on allekirjoitet-
tava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja toimii listan asiamiehend, antaa listan valtuuston puheenjohtajalle ja
on oikeutettu tekemaan siihen 112 §:ssa tarkoitetut oikaisut.

109§ Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

Valtuusto maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistdan annettava valtuuston puheenjohtajalle seka milloin
vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

110§ Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen maaraaika on paattynyt, valtuuston puheenjohtaja antaa ehdokaslistat vaalilauta-
kunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos listassa todetaan virheitd, annetaan asiamiehelle
tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan asettamassa maaraajassa.

Jos sama henkilé on ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin ehdokkaana useammalla listalla, vaalilautakunnan on, mikali
mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hanen nimensa jatetaan.

111§ Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun maardajan paatyttya vaalilautakuntalaatii hyvaksytyista ehdokaslistoistayh-
distelman, johonjokaiselle ehdokaslistalle merkitaanjarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelma annetaan valtuutetuille tiedoksi ja lue-
taan daneen valtuustolle.

112§ Suhteellisen vaalin toimittaminen

Ainestyslippuun merkitdan sen ehdokaslistan numero, jolle 43ni annetaan. Valtuutetut antavat nimenhuudon maa-
raamassa jarjestyksessa valtuuston puheenjohtajalle ddanestyslippunsa.

113§ Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

Valtuuston puheenjohtaja antaa aanestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden patevyyden seka laskee ja iimoittaa
vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mita kuntavaaleista sdadetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjohtajalle, joka toteaa vaalin tulok-
sen valtuustolle.

16. LUKU: VALTUUTETUN ALOITE- JA KYSELYOIKEUS

114§ Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on oikeus tehda kirjallisia
aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheenjohtajalle.

Aloite on sitd enempaa kasittelematta lahetettava kunnanhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi paattaa, etta
aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kdaydaan lahetekeskustelu.
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Kunnanhallituksen on vuosittain huhtikuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle luettelo valtuutettujen teke-
mista ja kunnanhallitukselle lahetetyista aloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessa ole lopul-
lisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta,
mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

115§ Kunnanhallitukselle osoitettava kysymys

Vahintaan neljasosa valtuutetuista voi tehda kunnanhallitukselle kirjallisen kysymyksen kunnan toiminnasta ja hallin-
nosta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistaan valtuuston kokouksessa, joka ensiksi pidetdaan kuukauden
kuluttua kysymyksen tekemisesta.

Jos kysymysta kasiteltdessa tehdaan kannatettu ehdotus tilapaisen valiokunnan asettamisesta selvittdmaan kysy-
myksessa tarkoitettua asiaa, valtuuston on paatettava, asetetaanko tilapdinen valiokunta. Muuta paatosta ei asiassa
saa tehda.

116§ Kyselytunti

Valtuutetulla on oikeus esittdd kunnanhallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyitd kysymyksia kunnan hallintoa ja
taloutta koskevista asioista. Kyselytunti jarjestetdadan ennen valtuuston kokousta, jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla. Kunnanhallituksen puheenjohtaja tai hdanen maa-
raamansa vastaa kysymyksiin. Kysymyksiin vastataan saapumisjarjestyksessa, ellei puheenjohtaja toisin pdata. Vas-
tauksen saatuaan kysymyksen esittajalla on oikeus tehda kaksi asiaan liittyvaa lyhytta lisdkysymysta. Kysymysten
johdosta ei kayda keskustelua.

Kysymys on toimitettava kirjallisena viimeistaan 30 padivaa ennen valtuuston kokousta. Myohemmin toimitetut kysy-
mykset seka kysymykset, joihin ei kyselytunnilla ehdita vastata, siirtyvat seuraavaan kyselytuntiin.

17.  LUKU: KOKOUSMENETTELY

117§ Maaraysten soveltaminen

Taman luvun maarayksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan toimielinten kokouksissa seka soveltuvin
osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Luvun maarayksia noudatetaan toissijaisina hallintosaannén muihin
lukuihin nahden, jollei erikseen ole toisin maaratty.

118§ Toimielimen paatoksentekotavat

Toimielin voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat |asna kokouspaikalla. Var-
sinaisessa kokouksessa voidaan kayttda sahkoista asiahallinta- tai danestysjarjestelmaa. Kokoukset jarjestetdan en-
sisijaisesti lasndolokokouksina puheenjohtajan maaraamassa paikassa, ellei niitd tdssa pykalassa saddetyilla perus-
teilla maarata pidettavaksi sahkoisesti.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitda sahkdisessa toimintaymparistossa, johon osallistutaan sahkoisen yhteyden

avulla (sdhkoéinen kokous). Sdhkoinen kokous voidaan pitda siten, etta kaikki osallistuvat kokoukseen sahkoisen yh-
teyden avulla tai siten, etta vain osa lasnaolijoista osallistuu kokoukseen sahkoéisen yhteyden avulla.

41



Marttilan kunnan hallintosaanto 16.11.2026

Puheenjohtaja paattaa sahkoisen kokouksen jarjestamisesta tai sahkoisen osallistumisen mahdollisuudesta, mikali
kasiteltavien asioiden laatu tai muut olosuhteet sita edellyttavat.

Suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa suljetun kokouksen keskustelujen
luottamuksellisuus voidaan turvata ja salassapitovelvoitteita voidaan noudattaa. Kaikissa tilanteissa osallistumisen
tulee tapahtua tilasta, jossa kokouksen laillisuudesta ja jarjestyksesta voidaan varmistua.

Toimielin voi myos tehda paatoksia suljetussa sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa ennen kokousta (sdhkéinen
pddtoksentekomenettely). Paatoksentekomenettelyd voidaan kayttaa kaikkiin toimielimen paatdsvaltaan kuuluviin
asioihin.

Kunnanhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta sahkoisiin kokouksiin ja séhkoiseen paatoksentekome-
nettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien
edellyttamalla tavalla.

119§ Kokousaika ja -paikka

Toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetdaan myds, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto toimielimen jasenista
tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitdmisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talléin puheenjoh-

taja maaraa kokousajan.
Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

120§ Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi, lahetetaan kokous-
kutsun yhteydessa, elleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pi-
dettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu ldhetetdan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus.

Toimielinten kokouskutsu lahetetaan vahintdaan kolme paivaa ennen toimielimen kokousta toimielimen jasenille seka
niille, joilla on kokouksessa lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus. Toimielimen kokous voidaan tarvittaessa kutsua koolle
my0s kiireellisesti ilman em. maardajan noudattamista.

121§ Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettda sahkdisesti. Talldin kunnanhallitus tai sen ni-
medma viranhaltija vastaa siitd, etta tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat
kadytettavissa.

122§ Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa pidettavat tiedot
seka henkilotiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia. Verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittaisia
kokousasioita, joihin ei liity erityistd tiedottamisintressia tai mikali erityisesta syysta asian valmistelua ei julkisteta
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ennen paatoksentekoa. Esityslistan liitteita julkaistaan verkossa harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan asuk-
kaiden tiedonsaanti-intressit.

123§ Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, kasittelematta jaaneet asiat voidaan
siirtaa jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille lahetetdaan sahkoinen viesti
jatkokokouksen ajasta ja paikasta seka jatkokokouksen paatoksentekotavasta.

124§ Varajasenen kutsuminen

Toimielimen jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei paase kokoukseen. Kun jasen on esteellinen
jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen yksittai-
sen asian kasittelyyn.

My6s puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun varajasenelle. Tama edellyttada ilmoi-
tusta varsinaisen jasenen poissaolosta puheenjohtajalle, esittelijalle tai sihteerille.

125§ Lasnaolo kokouksessa

Toimielimen jasenten ja esittelijan lisaksi toimielimen kokouksessa on lasndolo- ja puheoikeus valtuuston puheen-
johtajalla ja varapuheenjohtajilla kunnanhallituksen kokouksessa kuntalain 18.2 §:n mukaan sekd kunnanhallituksen
puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla muiden toimielinten kokouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika val-
tuuston tilapaisen valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa saddettyjen vaalitoimielinten kokouksissa.

Toimielin paattaa muiden henkildiden ldsndolo- ja puheoikeudesta.

Toimielin voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessa asiassa. Asiantuntija voi olla lasna kokouksessa asiasta
kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

Nuorisovaltuusto voi nimetd edustajansa tekniseen lautakuntaan seka sivistys- ja hyvinvointilautakuntaan. Edusta-
jalla on lasnaolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksessa. Lasndolo-oikeutta ei ole salassa pidettavien asioiden
osalta.

126§ Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissa

Kunnanhallitus voi 2 momentista ilmenevin rajoituksin maarata muihin toimielimiin edustajansa, jolla on lasnaolo- ja
puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan maarata myos kunnanhallituksen varajasen tai kunnan-
johtaja.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston tilapdiseen valiokuntaan eika vaali-
laissa saadettyihin vaalitoimielimiin.

127§ Kokouksen julkisuus

Kokouksen julkisuudesta saadetaan kuntalain 101 §:ssa.

128§ Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasndolevat sekd onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatosvaltai-
nen.
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129§ Tilapainen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja etta varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisia jossakin asiassa, valitaan kokousta tai asian
kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja ialtdan vanhimman jasenen johdolla.

130§ Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot

Puheenjohtajan tehtavistd kokouksen johtamisessa ja toimielimen jasenen puheenvuoroista saadetdaan kuntalain
102 §:ssa.

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

131§ Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely

Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistopaatoksella ka-
siteltdavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian paatoksellaan vain pe-
rustellusta syysta.

132§ Esittelijat

Kunnanhallituksen esittelijasta maarataan 2 §:ssa.
Lautakuntien esittelijoistda maarataan 8 §:ssa.

Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen hanen sijaisekseen maaratty toimii esittelijana.

1335 Esittely

Asiat paatetdaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta (esittelija). Vaalilaissa sdadetyissa vaalitoimieli-
missa asiat padtetaan kuitenkin puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Esittelija vastaa esittelemiensa kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on velvollinen tekemaan toimieli-
melle paatdésehdotuksen. Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on keskustelun ai-
kana muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelija ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin toisin paata.

Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, ettd asia kasitellddn puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan
esittelyad. Toimielin voi talloin paattaa, ettd puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.

134§ Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestdan ja esteellisyyden aiheut-
tamasta perusteesta sekd vetaydyttava asian kasittelystd ja poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys toimielimen ratkaistavaksi. Asian-
omaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla merkitysta hanen esteellisyytensa arvi-
oinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen henkilon on poistuttava kokouksesta.
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Henkild, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttddn koskevan asian kasittelyyn vain hal-
lintolain 29 §:ssa tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyytta koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

135§ Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehddan kannatettu ehdotus asian poydallepanosta, palauttamisesta valmisteltavaksi tai
jokin muu ehdotus, jonka hyvdaksyminen keskeyttaisi asian kasittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan keho-
tuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tdtd ehdotusta. Jos ehdotus hyvdksytdan yksimielisesti tai
danestamalla, puheenjohtaja keskeyttda asian kasittelyn. Jos ehdotus hylataan, asian kasittely jatkuu.

136§ Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kdytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja selostaa keskustelun kulu-
essa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotusta kannatettu.

137§ llman danestysta syntyvan paatoksen toteaminen
Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdotuksen toimielimen

paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya ehdotusta, puheenjohtaja to-
teaa ehdotuksen toimielimen paatdkseksi.

138§ Ainestykseen otettavat ehdotukset

Ainestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty vaihtoehtoisena tai menee
kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta ddnestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla danestyksen alkaessa, hanen tekemansa ehdotus katsotaan rauenneeksi eika
sitd oteta aanestykseen.

139§ Asnestys ja vaali

Ainestykseen sovelletaan muilta osin, mita 13 luvussa maarataan danestysmenettelysts valtuustossa. Vaalin toimit-
tamista koskevat maaraykset ovat 14 luvussa.

140§ Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen
Poytakirjan pitamisesta ja sisallosta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poytakirjanpitdja ovat
eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtajajavarmentaa poytakirjanpitaja.

Poytakirjatarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
Toimielimen poytadkirjaanmerkitdan ainakin:

Jarjestaytymistietoina
e toimielimen nimi
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e merkintd kdytetyista paatoksentekotavoista (varsinainen kokous, sahkoinen kokous, yksiloidaan paatok-
set, jotka on tehty sdhkoisessa paatoksentekomenettelyssa)

kokouksen alkamis- ja paattymisaika seka kokouksen keskeytykset

kokouspaikka

ldsna ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut lasna

kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Asiankasittelytietoina
e asiaotsikko
selostus asiasta
esittelijan paatosehdotus
esteellisyys ja perustelut
tehdyt ehdotukset ja onko niitda kannatettu
danestykset: ddnestystapa, danestysjarjestys, danestysesitys seka ddanestyksen tulos siten, etta kunkin ja-
senen kannanotto ilmenee poytakirjasta
e vaalit: vaalitapajavaalin tulos
e asiassa tehty paatos
e eridvamielipide
Muuna tietoina
e salassapitomerkinnat
puheenjohtajan allekirjoitus
poytdkirjanpitajan varmennus
merkintd poytakirjantarkastuksestaseka
merkintd nahtavana pitamisesta yleisessa tietoverkossa, mikali poytakirja on ollut yleisesti ndhtavana

Poytakirjaan liitetadn paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset sekda muutoksenhakukiellot seka
mihin kielto perustuu.

Toimielimen poytdkirjan sisaltéa koskevia madrayksia noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja luottamushenkilon
tekemissa paatoksissa.

Kunnanhallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita poytakirjan laatimisesta.

141§ Paatosten tiedoksianto kunnan jasenelle

Kunnanhallituksen ja lautakunnan poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pi-
detdan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssa tarkemmin sadadetaan.

Muun viranomaisen poytakirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan jasenille, jos asianomainen viranomai-
nen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kunnanhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioon ottamisesta annettaessa paatoksia tie-
doksi yleisessa tietoverkossa. Lautakunta voi antaa tarkentavaa ohjeistusta omalla toimialallaan.

18.  LUKU: MUUT MAARAYKSET
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142§ Aloiteoikeus

Kunnan asukkaalla, kunnassa toimivalla yhteisolla ja saatiolla seka kunnassa kiinteaa omaisuutta omistavilla tai hal-
litsevilla on oikeus tehda aloitteita kunnan toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun kayttajalla on oikeus tehda aloit-
teita palveluaan koskevassa asiassa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkoisella asiakirjalla. Aloitteesta tulee kayda ilmi, mita asia koskee seka aloitteen
tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot.

143§ Aloitteen kasittely

Aloitteen kasittelee se kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehda paatoksia aloitteen tarkoittamassa asiassa.
Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja aloitteiden perusteella suoritetuista toimenpiteista on
annettava toimielimelle tieto jaljempana maaratylla tavalla.

Kunnanhallituksen on vuosittain huhtikuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle luettelo sen toimivaltaan kuu-
luvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi samalla paattaa, mitka aloitteista
on loppuun kasitelty.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto toimielimelle niiden paat-
tadmalla tavalla. Toimielin voi samalla paattaa, mitka aloitteista ovat loppuun kasiteltyja.
Kunnassa vireille tulleet aloitteet kasitellaan toimivaltaisessa kunnan viranomaisessa ilman aiheetonta viivytysta.

144§ Aloitteen tekijalle annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missa viranomaisessa aloite kasitel-
Iaan, arvioitu kasittelyaika sekd kenelta saa lisdtietoja aloitteen kasittelysta.
Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko aloite johtanut toimenpiteisiin.

145§ Asiakirjojen allekirjoittaminen

Kunnan puolesta tehtdvat sopimukset ja annettavat sitoumukset allekirjoittaa paatoksen tehnyt viranomainen, jollei
kunnanhallitus ole valtuuttanut toisia henkil6ita tai jdljempand muuta maarata.

Valtuuston ja kunnanhallituksen paatdkseen perustuvat sopimukset ja sitoumukset allekirjoittaa kunnanhallituksen
puheenjohtaja tai kunnanjohtaja ja varmentaa hallintojohtaja tai asianomainen toimialajohtaja tai hallintotoimiston
viranhaltija, jollei kunnanhallitus ole paattanyt toisin. Kunnanhallituksen puheenjohtajan sopimuksen ja sitoumuksen
voi varmentaa kunnanjohtaja.

Valtuuston ja kunnanhallituksen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa kunnanjohtaja ja varmentaa asianomainen
toimialajohtaja tai asian valmistellut viranhaltija.

Lautakunnan paattamat sopimukset ja sitoumukset allekirjoittaa asianomainen esittelija tai lautakunnan puheenjoh-
taja tai kunnanjohtaja ja varmentaa kunnanjohtaja tai hallintojohtaja tai toimielimen valtuuttama viranhaltija.

Paatosvallan delegointipaatosten antaman toimivallan nojalla tehtyja paatoksia koskevat asiakirjat allekirjoittaa se
toimielin tai viranhaltija, jolle toimivalta on delegoitu.

Viranhaltijapaatokseen perustuvat asiakirjat allekirjoittaa paatoksen tehnyt viranhaltija.
Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

Toimielimen hallinnassa olevista asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennokset todistaa oikeiksi poytakirjan pitdja tai

arkiston hoitaja.
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Kunnan keskusarkistossa sailytettavista asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennokset todistaa oikeiksi hallintojohtaja
tai keskusarkiston hoitaja tai keskusarkiston hoitajan sijaiseksi maaratty.

Hankehakemukset ja niihin liittyvat maksatushakemukset allekirjoittaa kunnanjohtaja tai asianomainen toimialajoh-
taja.

146§ Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta vastaanottaa kunnanjohtaja seka kunnanjohtajan valtuuttama vi-
ranhaltija tai tyontekija.

19.  LUKU: POIKKEUS- JA HAIRIOTILANTEET

144§ Suunnitelmat

Marttilan kunnalla on valmiuslain mukainen valmiussuunnitelma poikkeusolojen varalle. Siind suunnitellaan elintar-
keiden toimintojen turvaaminen ja tehtavien mahdollisimman hairi6ton hoitaminen poikkeusoloissa ja hairiotilan-
teissa. Valmiussuunnittelua johtaa ja valvoo kunnanhallitus. Toimialat ovat laatineet valmiussuunnitelmat omien
toimintojensa osalta. Toimialojen valmiussuunnittelua johtaa ja valvoo toimialan toimintaa ohjaava lautakunta.

Valmiussuunnittelua edellytetdaan myos elintarkeiden toimintojen hoitamisen kannalta tarkeiltd ostopalveluiden
tuottajilta ja sopimuskumppaneilta ja asia huomioidaan kilpailutuksen tai hankintasopimuksen laatimisen yhtey-
dessa.

145§ Johtaminen

Taman hallintosdanndn normaaleja maardyksia noudatetaan myds hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa, jollei kohdan
151 maarayksista tai valmiuslaista muuta johdu.

1468 Erityiset toimivaltuudet

Hairiotilanteen aikana ja poikkeusoloissa voi kunnanjohtaja tai hdanen sijaisenaan toimiva viranhaltija kdyttaa nor-
maalista toimivallastaan poiketen erityista paatosvaltaa peruspalveluiden turvaamiseksi ja hairidtilanteen normali-
soimiseksi.

Erityinen toimivaltuus koskee hallinnonalojen toimintojen yhteensovitusta, taloudellisia resursseja, henkilostore-
surssien suuntaamista, tiedottamista tai muuta hairiétilanteen hoitamiseksi valttamatonta paatosta. Erityinen toi-
mivaltuus tulee kayttoon valtioneuvoston maarittelemissa poikkeusoloissa. Lisaksi se voidaan ottaa kayttoon hai-
ridtilanteissa kunnanhallituksen paatoksella tai kiireellisissa tilanteissa kunnanjohtajan tekemalla paatoksella johto-
ryhman jasenen esittelysta.

Toimivaltuuden lakkaamisesta paattaa kunnanhallitus. Toimivaltuuden kaytto tapahtuu aina kunnan johtoryh-

massa. Erityiseen toimivaltaan liittyvat paatokset tekee kunnanjohtaja tai hanen maaraamansa henkilo johtoryh-
man jasenen esittelysta.
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147§ Organisaatio

Luottamusorganisaatiot jatkavat toimintaansa hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa paasaantoisesti normaalisti. Kun
nanhallitus ja lautakunnat voivat delegoida ennalta tai tilanteen aikana toimivaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.
Poikkeusoloissa tai hairidtilanteissa paatos toimivallan delegoinnista voidaan tehda johtoryhmassa jasenen esitte-
lysta kunnanjohtajan tekemalla paatoksella.

Valtioneuvosto voi lisdksi poikkeusoloissa asetuksella saadella luottamushenkildorganisaation toimintaa.
Hairiotilanteissa ja poikkeusoloissa kunnan toimintaa johtaa kunnanjohtaja tai hanen sijaisenaan toimiva viranhal-
tija ja kunnan johtoryhma. Hairidtilanteiden johtoryhmaa voidaan tdydentaa kunnanjohtajan tai hanen sijaisensa

paattamalla tavalla.

Johtoryhma voi kutsua tuekseen tilanteen edellyttamia asiantuntijoita, sidosryhmien edustajia ja tukipalveluita.

14§ Viestinta

Poikkeuksellisten toimivaltuuksien ollessa kaytdssa kaikki kunnan viestinta tapahtuu hairiétilanteiden johtoryhman

koordinoimana.
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