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HYVINVOINTILAUTAKUNTA
Hallinto

Tulosalueen esihenkil6t: Hyvinvointijohtaja Anniina Bergfors
Kustannuspaikat: 006111 Hallinto
Toiminta raportointijaksolla

Vuonna 2025 tydntekijoiden kanssa suunnitellut tydnkuvien muutokset astuivat voimaan tammikuusta 2026. Taman myo6ta
tehtavankuvat paivitettiin kevaalld 2026 ja henkiloston kanssa pidettiin kehityskeskustelut. Vuonna 2025 aloitettuja hyvaksi
todettuja kdytanteitd yhteistyon osalta jatkettiin muun muassa tiimipalavereiden ja suunnittelupdivien muodossa.

Toimialojen vélisen yhteistyon lisddmisen yhtena tuotoksena valmistui Marttilan hyvinvointiesite. Nakyvyytta ja palvelujen
saavutettavuutta lisattiin kevadalla asteittain avautuneen verkkokaupan julkaisun mydta. Erityisesti tilavarausten, kuntosalija-
senyyksien, maksujen ja muiden treenivuorojen varaamisen liittyva prosessi helpottui ja nopeutui. Ulkoista viestintda on ke-
hitetty rakentamalla uusi viestintdsuunnitelma hyvinvointitiimille tapahtumien ja muiden tilaisuuksien markkinointiin yh-
dessa elinkeinoasiantuntijan kanssa. Viestinndn kehittiminen otettiin huomioon myds tydnkuvien paivittimisen yhteydessa.

Talouden seurantaa ja suunnitelmallisuutta on lisdtty hyvinvointipuolen henkilostén kanssa erityisesti uusien hankintojen
osalta. Lisdksi kevaalla tehtiin mainos- ja tuotemyyntid, esimerkiksi huhtikuussa jalkapallokentdn mainospaikat tulivat myyn-
tiin. Osa retkista ja tapahtumista on suunniteltu kuntayhteistydna.

Hyvinvointilautakunta on kokoontunut kevaan aikana kaksi kertaa. Marttilan hyvinvointisuunnitelman toteutumista seurat-
tiin kevaalla tekemalld ensimmadinen hyvinvointisuunnitelman vuosiraportti vuodesta 2025.

Toimintatuotot
Myyntituotot 40800 0 40800 11759 -29 041 28,8%
Maksutuotot 550 0 550 0 -550 0,0 %
Tuet ja avustukset 13830 0 13830 2000 -11 830 14,5 %
Toimintatuotot yhteensa 63980 0 63980 15 052 -48 928 23,5%
Toimintakulut
Toimintakulut yhteensa -485510 0 -485510 -161 065 324 445 332%
Toimintakate -421530 0 -421530 -146 013 275517 34,6 %
Rahoitustuotot ja -kulut 0 0 0 6 6 0,0 %
Vuosikate -421530 0 -421530 -146 007 275523 34,6 %
Poistot ja arvonalentumiset -156 820 0 -156 820 -33 090 123730 21,1%
Tilikauden tulos -578 350 0 -578 350 -179 098 399 252 31,0 %




Toimintatuotot

Toimintakulut

Toimintakulut yhteensa

Toimintakate

Vuosikate

Tilikauden tulos

-5190 0
-5190 0
-5190 0
-5190 0

-5190 -193 4997
-5190 -193 4997
-5190 -193 4997
-5190 -193 4997

3, 7%

3, 7%

3, 7%

3,7%

Toiminnalliset tavoitteet

Tavoite

Toimenpide / Mittari

Toteuma 30.4.

Talouden suunnitelmalli-
suuden lisddminen

Uusien tulo- ja sddastomahdollisuuksien
kartoittaminen ja pilotointi (mainos-
myynti, tuotemyynti, avustukset, kun-
tayhteistyo, hinnaston paivitys ja lii-
kunta-alueiden vuokraus)

Mainosmyyntid ja tuotemyyntia lisatty.
Kuntayhteistyota tehty. Vuokrauspro-
sessien selkeyttdmista tehty.

Toteutuu
osittain

L

hittdminen

toimintatapojen vakiinnuttaminen

vankuvat paivitetty muuttuneiden koh-
tien osalta.

Toiminnan avoimuus ja Viestintdsuunnitelman kaytto6notto Viestintdsuunnitelma tehty tapahtu- Toteutuu

markkinoinnin kehittami- mien ja tilaisuuksien markkinoinnin osittain

nen osalta.

Palveluiden saavutetta- Sahkaisen palvelupolun kehittdminen Verkkokaupan ja tilavarauksen kayt- Toteutuu

vuuden parantaminen (verkkokauppa, varausjarjestelmédn uu- | toonotto aloitettu jo suurelta osin. osittain
distaminen)

Hyvinvointitoimialan ke- | Tehtdviakuvien paivittdminen, uusien Toimivia kdytadnteita jatkettu ja tehta- Toteutuu




Kirjastopalvelut

Tulosalueen vastuuhenkilét: Kirjastonjohtaja Nina Sallinen
Kustannuspaikat: 006211 Kirjastopalvelut
Toiminta raportointijaksolla

Marttilan kirjaston toiminnassa on kevaalld 2026 painotettu lukutaitotyota lasten, nuorten ja perheiden lukuharrastuksen
edistdmiseksi. Lapsiperheille on jarjestetty kuukausittaisia iltasatuhetkid, koululuokille kirjavinkkauksia ja luokkien lukutun-
neille on hankittu uusia kaunokirjasarjoja. Koululuokat ja paivakotiryhmat ovat kdyneet kirjastossa lainauskaynneilld paa-
sdantodisesti kerran kuukaudessa.

Torstain aukioloajan muutos vapautti henkilokunnan ty6aikaa aamupaiviin paivakotiyhteistyon mahdollistamiseksi. Kirjas-
tossa on jarjestetty ryhmille aamusatuhetki, ja paivakoteihin on viety vaihtuvasisaltdisia iltasatulaatikoita. [ltasatulaatikot
ovat matalan kynnyksen palveluy, jolla voidaan lisaté lapsiperheiden lukuharrastusta.

Ty6 on tuottanut tulosta, silla ensimmaistd kertaa Marttilassa lasten kirjallisuuden lainaus on ylittanyt aikuisten kirjallisuu-
den lainamaarét. Lasten ja nuorten kirjallisuutta on huhtikuun loppuun mennessa lainattu 4430 kertaa ja aikuisten kirjalli-
suutta 4105 Kertaa.

Kirjastossa on kokeiltu myds jalkautuvaa toimintaa. Kirjastonjohtaja on vieraillut palvelutalossa lukemassa ikdihmisille seka
seurakunnan perhekerhossa pitimassa vauvalorutuokiota.

Asiakkaiden lainaustottumuksissa eletddn murrosaikaa. Aikuisasiakkaiden fyysiset kdynnit ovat vahentyneet, eikd hyllyjen
valissa endd juurikaan etsiskelld luettavaa pitkddn, vaan asiointi on usein nopea kirjavarauksen nouto palvelutiskilta. Verkko-
kirjaston kaytto ja e-aineistojen kysynta ovat kasvussa. Fyysisid lainoja on kevaalla 2026 kertynyt 9787. E-kirjasto ja digitaa-
listen sanomalehtien lukemiseen tarkoitettu ePress-palvelu ovat kerdnneet kevadn aikana Marttilassa 1155 kayttokertaa.

Seudullinen yhteistyd on Marttilan kirjaston toiminnan kannalta merkittava tekija. Kirjaston aineistomaararahojen supistu-
minen edellisen vuoden 37 000 eurosta 25 000 euroon on niin merkittdva muutos, ettei kirjasto pysty tarjoamaan asiakkaille
kaikkea kysyttyd uutuusaineistoa omasta kokoelmastaan. Aineistoa tilataan asiakkaille muista Loisto-kirjastoista seka alueel-
lisesta vastuukirjastosta Turusta. Tima on lisdnnyt kirjastokuljetusten kasittelyyn kuluvaa tydaikaa sekd asiakkaiden uutuus-
kirjojen jonotusaikoja.

Aineiston valintakriteereja on paivitetty vastaamaan nykyistd aineistomdardrahaa. Hankintaméararahoja kohdennetaan ensi-
sijaisesti kirjallisuuteen, minka vuoksi elokuvien, pelien, musiikin ja lainattavien vilineiden hankintamaarat ovat aiempaa
vahdisempid. Kirjallisuuden valinnassa huomioidaan entistd tarkemmin kysyntd, kokoelman tasapaino ja monipuolisuus seka
muiden Loisto-kirjastojen hankinnat.

Toimintatuotot
Myyntituotot 0 0 0 141 141 0,0%
Toimintatuotot yhteensa 200 0 200 362 162 180,8%
Toimintakulut
Toimintakulut yhteensa -127 790 0 -127 790 -60 965 66 825 47,7 %
Toimintakate -127 590 0 -127 590 -60 604 66 986 47,5%
Vuosikate -127 590 0 -127 590 -60 604 66 986 47,5%
Poistot ja arvonalentumiset -39 600 0 -39 600 -13 060 26 540 33,0%
Tilikauden tulos -167 190 0 -167 190 -73 664 93526 44,1 %




Toiminnalliset tavoitteet

Tavoite

Toimenpide / Mittari

Toteuma 30.4.

Kirjasto tarjoaa uusiutu-
van aineiston ja asiantun-
tevan ohjaus- ja asiakas-
palvelun

Aineiston valintaperusteiden paivitta-
minen, asiakaskyselyt, hankinta-, lai-
naus- ja kdvijamaarat

Aineiston valintaperusteita on paivi-
tetty vastaamaan pienentynytta maara-
rahaa, valinnassa huomioidaan kysynta,
tilastot, asiakastoiveet ja muiden
Loisto-kirjastojen tarjonta. Kaikkea uu-
tuusaineistoa ei 16ydy hyllysta heti,
vaan sita tilataan lainaan muista kirjas-
toista. Kirjaston henkilokunta vinkkaa
ja opastaa aineiston pariin.

Toteutuu
osittain

L

Kirjasto edistda kaiken-
ikdisten lukutaitoa ja hy-
vinvointia

Tarjotaan eri asiakasryhmille sopivaa
lukutaitoa edistdavaa ohjelmaa. Kirjas-
ton tiloissa voi tutustua uusiin ihmisiin,
vaihtaa ajatuksia ja kysya neuvoa

Kirjastossa toimii lukupiiri. Kirjastossa

esiintyy kirjailijavieraita. Kirjastossa pi-
detdan satuhetkid. Jokainen luokka kiy

kerran kuukaudessa Kirjastossa

Toteutuu

Paivakotiyhteistyon
kaynnistaminen vaiheit-
tain, mikali kirjaston ty6-
aikaa voidaan kohdentaa
uudella tavalla

Jarjestetaan satuhetkia paivikotilaisille.
Viedaan paivakoteihin iltasatukirjoja,
joita perheet voivat lainata kotiin ilman
kirjastokorttia ja palauttaa ne jousta-
vasti. Nain madalletaan kynnysta aloit-
taa yhteinen lukuharrastus kotona

Kirjaston tydaikaa on kohdennettu uu-
delleen. Paivakotiryhmille on jarjestetty
kirjastossa aamusatuhetkia. Paivakotei-
hin on viety iltasatukirjalaatikot, joista
vanhemmat ovat lainanneet kirjoja yh-
teisiin lukuhetkiin. Laatikoiden sisalt6a
on paivitetty paivakodin toiveiden mu-
kaan

Toteutuu

Vahvistetaan Loisto-Kkir-
jastojen yhteisty6ta kus-
tannustehokkuuden pa-
rantamiseksi

Yhteisten hankkeiden suunnittelu esim.
kiertavien koululaiskirjasarjojen yhteis-
hankinta. Tyomateri-aalien jakaminen
kuten yhteiset lukudiblomit ja kirja-
vinkkaukset

Loisto-kirjastoille ei ole saatu yhteista
hanketta.

Ei toteudu

N




Kulttuuripalvelut

Tulosalueen vastuuhenkilét: Kirjastonjohtaja Nina Sallinen
Kustannuspaikat: 006311 Kulttuuripalvelut
Toiminta raportointijaksolla

Kulttuuripalveluiden osalta kevat 2026 on ollut aktiivinen ja osallistujamaariltadn onnistunut. Yhteislauluillat sekad Auran-
maan opiston kanssa yhteisty6ssa jarjestetty Studia Generalia -luentosarja ovat olleet erittiin suosittuja. Lukuviikon juhlin-
taan liittyvat musiikki- ja lastenteatteriesitykset kerdsivat kirjastoon noin sata kulttuurinystavaa, ja Kansallisen veteraanipai-
van tilaisuuteen osallistui noin 50 kuntalaista.

Kirjaston ylakerrassa on ollut kuukausittain vaihtuvia taidenayttelyitd, padosin paikallisten taiteilijoiden t6itd. Nayttelyt ovat
kerdnneet runsaasti kdvijoita, erityisesti koululuokkia ja paivakotiryhmia. Koulu toteutti kirjastossa myds viidennen luokan
oman taidendyttelyn avajaisineen.

Kirjasto- ja kulttuuripalveluissa tyoskenteli kevaalla kahden kuukauden ajan taysipaivaisesti Turun yliopiston korkeakoulu-
harjoittelija, jonka tyopanos toi merkittdvaa lisdresurssia kulttuurityohon. Harjoittelija osallistui museon kesandyttelyn ide-
ointiin ja teki suuren tyon esineiston kerddmisessa ja esillepanossa. Lisdksi han laati lehdistotiedotteita ja kulttuuritapahtu-
mien mainoksia. Hinen tyopanoksensa ansiosta saatiin alulle mys Marttilan kulttuurikasvatussuunnitelman laadinta.

Toimintatuotot

Myyntituotot 0 0 0 1665 1665 0,0 %
Toimintatuotot yhteensa 0 0 0 1665 1665 0,0 %
Toimintakulut
Toimintakulut yhteensa -27 650 0 -27 650 -10 156 17 494 36,7 %
Toimintakate -27 650 0 -27 650 -8 491 19159 30,7 %
Vuosikate -27 650 0 -27 650 -8 491 19 159 30,7 %
Tilikauden tulos -27 650 0 -27 650 -8 491 19 159 30,7 %




Toiminnalliset tavoitteet

Tavoite

Toimenpide / Mittari

Toteuma 30.4.

Kulttuuripalvelut hyvin-
voinnin ja osallisuuden
edistdjana

Kulttuuripalvelut jarjestaa ja tarjoaa ti-
loja kulttuuritapahtumille ja nayttelyille
seka kansalaistoimintaan yhteistydssa
yhdistysten ja eri toimijoiden kanssa.

Kulttuuripalvelut on yksin ja yhdessa
jarjestanyt monipuolisia kulttuurita-
pahtumia kaikenikaisille, kuten Studia-
Generalia -luentosarjan, musiikkitapah-
tumia, teatteria ja lastenteatteria, luku-
viikon tapahtumia, veteraanipdivan ja
néyttelyita.

Kulttuurikasvatussuunnitelman laa-

Toteutuu

eri toimijoiden kanssa

my0s seurakunnan ja Yrittdjien kanssa.

dinta on hyvalla alulla.
Museon kesdndyttely yh- | Museon kavijamaara Museon kesdndyttely on valmis. Museo | Toteutuu
teistydssa eri toimijoiden avataan 1.6. osittain
kanssa.
Yhteistyon syventaminen | Yhdistysillat Yhdistysilta jarjestetty, yhteistyota Toteutuu




Liikuntapalvelut

Tulosalueen vastuuhenkild: Hyvinvointijohtaja Anniina Bergfors

Kustannuspaikat: 006411 Liikuntapalvelut, 006412 Liikunta-alueet, 006413 Avustukset, 006414 Hankkeet, 006611 Martin-
talo, 006612 Palainen ja 006613 Liikennepuisto.

Toiminta raportointijaksolla

Palaisten kehittdmisty6 jatkui alkuvuonna 2026 vanhan puolen remontilla sekd ranta-alueen siistimisella ja valaistuksen laa-
jentamisella. Kevaan aikana Palaisilla jarjestettiin tapahtumia ja ryhmien tutustumiskadynteja. Yleisouinteja jarjestettiin kah-
desti viikossa vapaaehtoisten hoitaessa vuorojen sulkemisen. Kevdan aikana Palaisten saunan yleisévuoron kdyntikertoja
kertyi 1117 ja saunakiinteisto vuokrattiin lisdksi yksityiskayttoon.

Jalkapallokentén, yleisurheilukentdn, Martintalon ja Huvilan vuorohaut toteutettiin kevaan aikana. Vuorovarauksia tehtiin
osittain uuden verkkokaupan kautta, jossa rekisterdityneet seurat voivat tarkastella ja muokata vuorojaan itsendisesti.

Martintalolla jarjestettiin varhaiskasvatuksen ja koulun liikuntatuntien lisdksi 46 toistuvaa liikuntaryhméa. Kunnan omia
viikoittaisia ryhmia oli yhdeksan ja ilmoittautuneita oli masksullisiin ryhmiin keskiarvolta 17,2 henkil6d per ryhma. Liikunta-
salissa oli kuntalaisten omatoimisia vakiovuoroja, joita oli varattuna 15 kuntalaiselle. Yksityistilaisuuksien vuokrauksia oli
kevaan aikana useampia. Martintalon kuntosali oli avoinna paivittiin, ja pidempia jasenyyksia ostettiin 127 kappaletta. Alku-
vuonna jarjestettiin kuntosaliopastus ja viikoittainen starttikurssi alkoi my6hemmin kevaalla. Lisdksi kuntosalilla jarjestettiin
kaksi viikoittaista maksutonta vuoroa marttilalaisille elakelaisille.

Vuoden alusta ldhtien kunta jarjesti kuntalaisille pulkkailu-, luistelu- ja hithtomahdollisuuksia. Kuntoradalla oli ladut seka
perinteiseen etta luisteluhiihtoon. LiikUn kanssa yhteistydssa toteutettiin Talviliikkuja-kampanja 10.1.-31.3.2026, ja Martti-
lassa kerattiin kampanjan aikana yhteensa 3604 kilometria. Jalkapallokenttd avattiin kesakaytt6on 16.3.2026, minka jalkeen
aloitettiin muiden kesaliikuntapaikkojen huoltotydt ja kdyttoonotto. Verkot ja yleisurheiluvilineet asennettiin kentille vii-
kolla 15.

Kuntalaisia kuultiin liikuntakyselylla ajalla 30.1.-29.3.2026, ja kyselyyn vastasi 58 henkilda. Kevaalla jarjestettiin seurako-
kous 31.3.2026. Seurojen ja yhdistysten kanssa tehtiin yhteistyota aktiivisesti. Huhtikuussa avattiin mainospaikkojen myynti
lilkunnan edistdmisen tukemiseksi Marttilassa. Liikuntatoimen avustushaku toteutettiin huhtikuussa.

Uuden verkkokaupan ensimmadiset ominaisuudet otettiin kdytt6on 16.3.2026, mika sujuvoitti kuntalaisten palveluhankinta-
prosessia. Samalla kehitettiin liikuntapalveluiden esittelyja ja ohjeistuksia erityisesti liikuntapuolen tilavuokrausten osalta.

Toimintatuotot
Myyntituotot 40000 0 40000 9952 -30 048 249 %
Maksutuotot 250 0 250 0 - 250 0,0%
Tuet ja avustukset 2500 0 2500 2000 -500 80,0 %
Toimintatuotot yhteensa 51350 0 51350 13 026 -38 324 254 %
Toimintakulut
Toimintakulut yhteensi -187 730 0 -187 730 -53 339 134 391 284 %
Toimintakate -136 380 0 -136 380 -40 313 96 067 29,6 %
Rahoitustuotot ja -kulut 0 0 0 6 6 0,0 %
Vuosikate -136 380 0 -136 380 -40 307 96 073 29,6 %
Poistot ja arvonalentumiset -113960 0 -113960 -19020 94 940 16,7 %
Tilikauden tulos -250 340 0 -250 340 -59 328 191 013 23,7%




Toiminnalliset tavoitteet

Tavoite Toimenpide / Mittari Toteuma 30.4.

Palaisten uuden kokonai- | Vanhan puolen remontin valmistumi- Vanhanpuolen remointointi osittain Toteutuu
suuden kayttoonotto. nen ja tilojen kayttoonotto. tehty. osittain
Liikunta-alueiden viitoi- | Nykytilan kartoittaminen, uusien kylt- | Suunnitteluty6ta tehty. Toteutuu
tusten parantaminen. tien hankinta ja sijoittelu. osittain
Yhteistyon kehittdminen | Yhteiset tapahtumat jarjestdjen kanssa, | Yhteistyo6ta tehty seuran ja yhdistysten | Toteutuu
kolmannen sektorin Varhan kanssa palveluohjauksen kehit- | kanssa. osittain
kanssa ja Varhan kanssa. | timinen

Liikuntapalveluiden sdah- | Verkkokaupan kayttéonotto, varausjar- | Verkkokauppa kdyttoonotettu, muuta- | Toteutuu
koisen palvelupolun ke- | jestelmédn uudistaminen mia kohteita viela jatkotydstetdan. osittain

hittAminen

Ll
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Nuorisopalvelut

Tulosalueen vastuuhenkild: Hyvinvointikoordinaattori Tytti Kankaristo
Kustannuspaikat: 006511 Nuorisotoiminta, 006512 Avustukset, 006513 Hankkeet ja 006614 Huvila
Toiminta raportointijaksolla

Nuorisotalolla oli kevaallad melko hiljaista. 3.-6. luokkalaisia on kdynyt mukavasti, mutta isompia vdhemman. Nuorisotilan
varsinainen kavijakysely on suunniteltu tastd johtuen jarjestettdvaksi syyskaudella. Aukioloihin on syksyksi suunniteltu pie-
nid muutoksia eli enemman tunteja 3.-6.1k ja isommilta hieman nipistien eli pyritddn vastaamaan nykyiseen kysyntaan. Tou-
kokuulle on sovittuna tulevien 3.1k tutustuminen nuorisotaloon ja samalla pyydetdan heiltd ideoita ja toiveita syksyn toimin-
taan.

Nuorisovaltuusto selvitti kyselyn avulla nuorten toiveita helmikuun Nuorten paivassa Koskella. Ndiden vastausten perustella
syyslomalle on suunnitteilla K12 pelitapahtuma nuorisovaltuuston jarjestimana. Hyvinvointikoordinaattori on ollut mukana
ylikunnallisessa ty6ryhméassa Nuva2029, joka valmistelee alueellista nuorisovaltuustokausien yhtendistdmista alueellisten
yhteistyon, koulutustarpeiden ja mm. ndkyvyyden lisddmiseksi. Nuorisovaltuusto valitsi kevaalld uudet kummivaltuutetut.

Nuorisotydlliset hyvinvointitunnit alakoululla toteutuivat jokaisen luokan kanssa suunnitellusti kahdesti kevédan aikana. Ai-
heina mm. kaveri- ja tunnetaidot sekd seksuaalisuuteen, paihteisiin ja mielenterveyteen liittyvat teemat. Ylaastelle kevatkau-
della ehdittiin suunnitella vain yksi nuorisopalveluiden vélituntiohjelma ja se on sovittu toukokuulle. Naita vierailuja jatke-
taan syksylla sddannoéllisemmin. HSM-kerhotoiminnan kyselyt on tehty suunnitellusti kuluneesta syyskaudesta (Webropol)

ja seuraavan kerhokauden toiveet on kysytty kirjallisena kaikissa luokissa (eskarit-5.1k) vierailemalla.

Kevaalla on tyostetty nuorisotydn perussuunnitelmaa, joka valmistuu pian. NUPS:n on tarkoitus jdsentda Marttilan nuoriso-
palveluiden toimintaa ja kertoa toiminnasta paattdjille, kuntalaisille ja kaikille asiasta kiinnostuneille. NUPS:ssa kuvataan
kunnan nuorisotyon tarkoitus, tydmuodot ja niiden toteuttamistavat. Suunnitelmassa tuodaan esiin nuorisoty6ta ohjaavia la-
keja, saddoksia ja ohjeita. Nuorisotydn vuosikello on liitteena.

Moniammatillinen nuorisotyénverkosto kokoontui maaliskuussa ja tilaisuudessa aiheina olivat mm. Pakka-ostokokeet tille
vuodelle sekd kunnan ehkdisevan paihdetyon suunnitelman kdynnistiminen. Hyvinvointikoordinaattori osallistui Koskella 8.
luokkalaisten kesatyota kasitteleviin oppitunteihin opinto-ohjaajan kanssa. Hyvinvointikoordinaattori ja -johtaja pitivat kaik-
kien kunnan kesatyontekijoiden haastattelut yhdessa siivoustyon Mariel Aaltosen ja Nina Sallisen kanssa. Haastateltaviksi
kutsuttiin kaikki 40 hakukelpoista nuorta.

Paivaleiritoimintaan paitetiin panostaa tina vuonna aiempaa laajemmin, koska aiempina kesina on halukkaista osallistu-
jia ollut enemman kuin olemme pystynet osallistujiksi ottamaan. Haimme ja saimme avustusta (LVV) kahteen péaivaleiriviik-
koon, joten kesddn 2026 on suunniteltuna kaksi kunnan omaa paivaleiria seka telttaleiri yhteistyossa Kosken ja Salon seura-
kunnan kanssa.
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Toimintatuotot
Myyntituotot
Tuet ja avustukset
Toimintatuotot yhteensa

Toimintakulut
Toimintakulut yhteensa

Toimintakate

Vuosikate

Poistot ja arvonalentumiset

Tilikauden tulos

800 0
1500 0
2300 0
-74 930 0
-72 630 0
-72 630 0

-3260 0
-75 890 0

800 0 -800
1500 0 -1500
2300 0 -2 300
-74 930 -22 455 52 475
-72 630 -22 455 50175
-72 630 -22 455 50175

-3260 -1010 2250
-75 890 -23 465 52 425

0,0 %
0,0 %
0,0 %

30,0 %

30,9 %

30,9 %

31,0%

30,9 %

Toiminnalliset tavoitteet

Tavoite

Toteuma 30.4.

Lapset ja nuoret ovat mu-
kana toiminnan suunnit-
telussa ja valmistelussa.
Lapsia ja nuoria kuullaan
heitd koskevissa asioissa.

Toimenpide / Mittari

Nuorisotalolla pidetdén talokokoukset 2
kertaa vuodessa.

Nuorisotilan kavijakyselyt tehdaan
kaksi kertaa vuodessa. HSM-kerhotoi-
minnan kyselyt.

HSM Kkyselyt toteutuneet suunnitellusti.
Hiihtoloman retki toteutettiin nuoren
ehdotuksesta, osallistuja oli ennatys-
maara.

Toteutuu
osittain

L

Lisdtdan toiminnan kas- | Nuorisopalveluissa panostetaan lasten | Kohtaamisia on lisdtty mm. useammilla | Toteutuu
vatuksellisuutta ja tavoit- | ja nuorten kohtaamiseen. kaynneilla kouluilla. Vuosikello osana osittain
teellisuutta. Vuosikellon kehittiminen ja Lasten ja NUPS:a. Lasten ja nuorten hyvinvointi-

nuorten hyvinvointisuunnitelma suunnitelmatyon aloitus syksylla. D
Pysyvien toimintamallien | Toimivien toimintatapojen kehittami- Nuorisotydlliset hyvinvointitunnit ala- | Toteutuu

vakinaistaminen koulussa
tehtdvadn nuorisotyohoén

nen

koululla ovat toteutuneet jokaisen luo-
kan kanssa suunnitellusti kahdesti ke-
vadn aikana. Ylaastelle kaynti sovittu
toukokuulle.

Osaamisen lisdéaminen

Henkiloston kouluttautuminen

Osallistuttu ajankohtaisin koulutuksiin,
mm. valtakunnalliset nuorisoty6paivat
Helsingissa, ensiapukurssin paivitys
sekd hyvinvointikoordinaattorilla nuor-
ten mielenterveys- ja pdihdetyon opin-
toja

Toteutuu
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Hyvinvoinnin edistaminen
Tulosalueen vastuuhenkildt: Hyvinvointijohtaja Anniina Bergfors ja hyvinvointikoordinaattori Tytti Kankaristo

Kustannuspaikat: 006514 Vaikuttamistoimielimet, 006711 Hyvinvoinnin koordinointi, 006712 HSM 25-26 hanke ja 006713
HSM 26-27

Toiminta raportointijaksolla
Hyvinvointisuunnitelman vuosiraportti koostettiin alkuvuodesta 2026.

Mielen hyvinvoinnin, ehkiisevan paihdetyon ja védkivallan ehkaisyn alueellista yhteisty6té on lisatty. Kosken Tl ja Oripdan
kuntien kanssa on suunniteltu alkoholin ja tupakkatuotteiden eli Pakka-ostokokeiden toteuttaminen talle vuodelle. Ehkaise-
van paihdetyon suunnitelman laatiminen on kiynnistetty kevaalla ja ty6ta jatketaan syksylla. Hyvinvointikoordinaattori kou-
luttautuu lisdd mm. nuorten mielenterveyteen ja paihdety6hon liittyen.

Yksil6llisen lilkuntaneuvontaan kehittdmiseen haettiin avustusta, joka saatiin ja toiminta jatkui tdndkin vuonna aikuisten ja
ikddntyneiden neuvonnan osalta. Wertaisliikuntakaverien ulkoiluja jarjestettiin kuukausittain.

Palaisten saunalla jarjestettdvia hyvinvointi- ja kynttilduinteja laajennettiin. Kevaan kynttilduinnissa oli osallistujia 86 ja ysta-
vauinnissa 63.

Ikiliikkujaviikon tilaisuudet ideoitiin vanhus- ja vammaisneuvostossa ja tiedotukseen monipuolisuuteen panostettiin. Osaa
tapahtumista markkinoitiin myos muille kuntalaisille kuten InBody-mittaukset. Kunnalle hankittiin oma puristusvoimamit-
tari, jota on kdytetty monissa tilaisuuksissa kevaalla. Vanhus- ja vammaisneuvosto kokoontui kevaalla kaksi kertaa ja nuori-
sovaltuusto samoin kaksi kertaa.

Harrastamisen Suomen mallin kerhot jatkuivat kevédtkaudella toukokuun alkuun, ryhmié on yhdeksan. Osallistujia toimin-
nassa viikoittain oli noin 70.

Toimintatuotot
Maksutuotot 300 0 300 0 -300 0,0 %
Tuet ja avustukset 9830 0 9830 0 -9.830 0,0%
Toimintatuotot yhteensa 10130 0 10130 0 -10 130 0,0 %
Toimintakulut
Toimintakulut yhteensa -62 220 0 -62 220 -13 957 48263 22,4 %
Toimintakate -52 090 0 -52 090 -13 957 38133 26,8 %
Vuosikate -52 090 0 -52 090 -13 957 38133 26,8 %
Tilikauden tulos -52 090 0 -52 090 -13 957 38133 26,8 %
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Toiminnalliset tavoitteet

Tavoite Toimenpide / Mittari Toteuma 30.4.

Hyte-indikaattoreiden Tiedolla johtaminen raportointiin ja Hyvinvointisuunnitelman vuosiraportti | Toteutuu

seuranta suunnittelun tehty.

Hyte-yhteistyon lisddmi- | Yhteistyoryhmien sddannollinen tapaa- | Osallistuttu tapaamisiin, oltu mukana Toteutuu

nen kunnassa ja alueelli- | minen ja toimialojen valilla tiedon lisda- | kommentoimassa hyvinvointialueen osittain

sesti minen suunnitelmia ja tutustuttu lahialueiden
hyvinvointityéhon. D

Mielen hyvinvoinnin, eh- | Arviointilomakkeiden kasittely johto- Henkildston osaamista on lisdtty ja eh- | Toteutuu

kaisevan paihdetyon ja ryhmassa. Systemaattinen puheeksi kaisevan paihdetyon suunnitelman osittain

vakivallan ehkaisyn lisaa-
minen/nakyvéaksi tekemi-
nen

otto, valtakunnallisiin kampanjoihin
osallistuminen, henkildston osaamisen
lisddminen.

Laaditaan ehkaisevan paihdetyon suun-
nitelma tukemaan kunnan hyvinvointi-
suunnitelmaa.

ty0sto on aloitettu. Muut asiat ovat
suunnitteilla.

L

Kehitetdan hyvinvointi-
tarjontaa ikaihmisille ja
palveluista tiedottamista

Tiedottamisen monipuolisuuteen ja oi-
kea-aikaisuuteen panostaminen, kult-
tuuritoimen kanssa yhteistyon tekemi-
nen

Yhteistyo6ta lisatty kulttuuripalveluiden
ja yhdistysten kanssa. Wertaisliikunta-
kaveritoimintaa kehitetaan.

Toteutuu
osittain

b

Liikuntaneuvonnan asia-
kaskunnan laajentami-
nen.

Hankkeen toteutuminen, liikuntaneu-
vontaa lapsille tai perheille.

Ei ole viela toteutunut.

Ei tietoa

L
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