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Elinvoimaa yhdessä tehden

• Marttilan elinvoimaohjelma pohjautuu 
kuntastrategiaan ja elinvoimaohjelmatyö 
on keskeinen osa kunnan strategista, 
jatkuvaa toimintaprosessia.

• Elinvoiman kannalta keskeisiä 
vahvuuksiamme ovat erinomainen sijainti 
sekä kunnan ja yritysten välinen 
mutkaton yhteistyö.



Meidän Marttila -kuntastrategia

Arjen sujuvuus
•Huomioimme perheiden tarpeet ja 
järjestämme palveluita joustavasti
sopivan kokoisissa ryhmissä ja luokissa.

•Meillä on välittävä ympäristö kasvaa ja 
lapset kohdataan yksilöllisesti.

•Kohtaamme ja kuulemme nuoria. 
Marttilassa nuorella on tilaa olla nuori.

•Edistämme sujuvaa yhteistyötä kodin ja 
koulun sekä varhaiskasvatuksen välillä.

•Huolehdimme toimitilojen 
terveellisyydestä ja ajanmukaisuudesta.

•Marttilassa järjestetään monipuolisia 
harrastusmahdollisuuksia kaiken ikäisille 
kuntalaisille yhdessä yhdistysten kanssa. 

•Huolehdimme etätyömahdollisuuksista. 
Marttilassa on hyvät ja sujuvat
tietoliikenneyhteydet ja valokuitu
saatavilla lähes koko kuntaan.

•Marttilan sijainti osana Turun ja Salon 
kaupunkiseutuja on erinomainen.

•Opiskeluliikenne joukkoliikenteellä sujuu. 
Työ- ja asiointiliikennettä kehitetään
yhteistyössä Varsinais-Suomen alueella. 

Hyvä elämisen ympäristö

•Käytämme lähipalveluita, tuemme
lähityötä ja syömme lähiruokaa.

•Edistämme uusiutuvaa energiaa ja 
teemme ympäristö- ja ilmastoystävällisiä
ratkaisuja.

•Edistämme lähiympäristön hyvinvointia
yhdessä muiden toimijoiden kanssa.

•Huolehdimme asuinalueiden
viihtyisyydestä ja tonttivarannon
monipuolisuudesta. 

•Teemme kaavoituspolitiikkaa, joka
mahdollistaa kasvun ja kehityksen. 

•Rakentamisen lupa- ja neuvontapalvelut
ovat sujuvat.

•Kestävä asuntopolitiikka varmistaa
monipuoliset asumisen vaihtoehdot myös
tulevaisuudessa.

•Luonnonläheisyys, rauhallisuus, viihtyisyys
ja turvallisuus ovat keskeisiä
voimavarojamme. 

•Olemme uranuurtaja maalaisyhteisön ja 
ekologisten arvojen yhdistämisessä. 

Laadukkaat palvelut

•Suhtaudumme palveluiden järjestämiseen
kunnianhimoisesti. 

•Olemme ennakkoluulottomia palveluiden 
tuottamistavoissa ja etsimme myös luovia 
ratkaisuja.

•Luomme edellytykset elinikäiselle
oppimiselle ja harrastamiselle tiiviissä
yhteistyössä muiden toimijoiden kanssa.

•Kunnan tilat ovat joustavasti ja edullisesti 
yhdistysten ja kuntalaisten aktiivisessa 
käytössä. 

•Osaava, motivoitunut ja 
kehittämismyönteinen henkilöstö on 
voimavaramme. Pidämme
työntekijöistämme hyvää huolta.

•Luomme sujuvat yhteistyökanavat
hyvinvointialueelle ja teemme yhteistyötä
niin naapurikuntien kuin kolmannen
sektorinkin kanssa.

•Kannamme huolta ikäihmisten palveluista 
ja teemme työtä sen puolesta, että arkiset 
sosiaali- ja terveyspalvelut sekä 
ikäihmisten asumispalvelut säilyvät lähellä 
kuntalaisia jatkossakin. 

•Järjestämme tilaa ja mahdollisuuksia
olemiseen ja viihtymiseen.

Elinvoimaisuus

•Marttilassa on hyvä tunnelma ja 
tekemisen meininki. 

•Haluamme olla jatkossakin Suomen
yritysmyönteisin kunta ja teemme sen
eteen määrätietoisesti töitä. 

•Luomme edellytyksiä uudelle
yritystoiminnalle, herätämme uteliaisuutta
ja vahvistamme vetovoimaisuutta. 

•Olemme aktiivisessa vuorovaikutuksessa
yritysten ja yhdistysten kanssa. Yhteistyö
perustuu avoimuuteen ja luottamukseen.

•Huolehdimme toimivasta infrasta ja 
rakentamisen tuesta.

•Vakiinnutamme työllisyys- ja 
elinkeinopalvelut toimivaksi
kokonaisuudeksi. 

•Edistämme työpaikkaomavaraisuuden
vahvistumista, tuemme yrityksiä
työvoiman saatavuudessa ja teemme
tiivistä ja innovatiivista yhteistyötä alueen
oppilaitosten kanssa myös jatkossa. 

Kunnan visio 2030: Marttila on onnellisen elämän, sujuvan arjen ja 

menestyvien yritysten koti kaupunkien läheisellä maaseudulla. 

Avoimuus
Yhteisöllisyys
Positiivisuus
Rohkeus

ELINVOIMA ON OLENNAINEN OSA KAIKKIA STRATEGISIA PAINOPISTEITÄ:



Marttila: Yhdessä 
tekemisen 
tunnettu 
edelläkävijä

Elinvoimaohjelman painopisteet

1. Kunnan ja yritysten välinen kumppanuus

2. Kunnan ja alueen yritysten tunnettuuden vahvistaminen

3. Kunta vahvasti yrittäjän rinnallakulkijana



Painopiste 1.
Kunnan ja yritysten välinen 
kumppanuus

➢ Käymme yritysten kanssa aktiivista vuoropuhelua ja pidämme
yllä säännöllisten tapaamisten kulttuuria. 

➢ Teemme tiivistä yhteistyötä yrittäjäyhdistysten kanssa.

➢ Edistämme yritysten välistä yhdessä tekemistä.

➢ Varmistetaan riittävä toimitilojen saatavuus ja huolehditaan
siitä, että yritystonttien hinnat pysyvät houkuttelevan alhaisina. 

➢ Madalletaan yrittämisen kynnystä lisäämällä tietoisuutta
yrittämisestä esim. Yrittäjyyskasvatuksen keinoin. 

➢ Tarjoamme etätyötiloja ja tuomme etätyömahdollisuuksia
paremmin esille. Tavoitteena marttilalainen etätyöyhteisö.

➢ Kunta osallistuu aktiivisesti ideointiin ja markkinointiin sekä
selvittää hankkeiden toteutusmahdollisuuksia.  



Painopiste 2:
Kunnan ja alueen yritysten 
tunnettuuden vahvistaminen
➢ Kunnan erinomaista maantieteellistä sijaintia korostetaan

aiempaa vahvemmin.

➢ Kuntaa pidetään aktiivisesti esillä eri tiedotusvälineissä. 
Kunnan viestinnässä tuodaan esille myös yritysten toimintaa
ja yhteistyötä. 

➢ Luomme edellytyksiä uudelle yritystoiminnalle, herätämme
uteliaisuutta ja vahvistamme vetovoimaisuutta. 

➢ Kunnan profiloitumita tuodaan esille kaikessa viestinnässä. 
Profiloitumisen painopisteet yritysten mahdollisuuksissa, 
lapsiperheissä ja laadukkaissa vapaa-ajan mahdollisuuksissa. 

➢Markkinoinnin kohdentaminen. Tapahtumiin osallistuminen, 
tapahtumien järjestäminen ja tukeminen. Markkinointia ja 
viestintää tehdään myös yhteistyössä yritysten kanssa. 



Painopiste 3:
Kunta vahvasti 
yrittäjän 
rinnallakulkijana

➢ Yrittäjämyönteisyys toteutuu kunnan kaikilla toimialoilla.

➢ Haluamme olla jatkossakin Suomen yritysmyönteisin kunta ja teemme sen eteen määrätietoisesti töitä. 

➢ Edistämme työpaikkaomavaraisuuden vahvistumista, tuemme yrityksiä työvoiman saatavuudessa ja teemme tiivistä
ja innovatiivista yhteistyötä alueen oppilaitosten kanssa myös jatkossa. 

➢ Teemme yritysten kanssa yhteistyötä osaamisen kehittämisessä. 

➢ Huolehdimme päätöksenteon ja lupaprosessien sujuvuudesta myös jatkossa. 

➢ Vakiinnutamme työllisyys- ja elinkeinopalvelut toimivaksi kokonaisuudeksi ja teemme yhteistyötä lähialueen kuntien
kanssa. 

➢ Kehitämme invest-in –toimintaa yhteistyössä yrittäjien kanssa. 
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