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Elinvoimaa yhdessa tehden

* Marttilan elinvoimaohjelma pohjautuu
kuntastrategiaan ja elinvoimaohjelmatyo
on keskeinen osa kunnan strategista,
jatkuvaa toimintaprosessia.

Yrityksia
reilu 200

* Elinvoiman kannalta keskeisia
vahvuuksiamme ovat erinomainen sijainti
seka kunnan ja yritysten valinen
mutkaton yhteistyo.

Asukkaita
n. 2000

MARTTILA
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MARTTILA

SIJAINTI

Turku 30 min Salo 20 min
Helsinki 1,5 h Forssa 50 min

Tyottomyys-

aste 7,3 %




Meiddin Marttila -kuntastrategia

Kunnan visio 2030: Marttila on onnellisen elaman, sujuvan arjen ja
menestyvien yritysten koti kaupunkien laheisella maaseudulla.

ELINVOIMA ON OLENNAINEN OSA KAIKKIA STRATEGISIA PAINO!

frjen sujuvuus
eHuomioimme perheiden tarpeet ja
jarjestamme palveluita joustavasti
sopivan kokoisissa ryhmissa ja luokissa.
*Meilla on valittava ymparisto kasvaa ja
lapset kohdataan yksil6llisesti.
eKohtaamme ja kuulemme nuoria.
Marttilassa nuorella on tilaa olla nuori.
eEdistdmme sujuvaa yhteistyota kodin ja
koulun seka varhaiskasvatuksen valilla.
eHuolehdimme toimitilojen
terveellisyydesta ja ajanmukaisuudesta.
eMarttilassa jarjestetdaan monipuolisia
harrastusmahdollisuuksia kaiken ikaisille
kuntalaisille yhdessa yhdistysten kanssa.
eHuolehdimme etatyomahdollisuuksista. )

Marttilassa on hyvat ja sujuvat
tietoliikenneyhteydet ja valokuitu

eMarttilan sijainti osana Turun ja Salon

: kaupunkiseutuja on erinomainen.

*Opiskeluliikenne joukkoliikenteellad sujuu.
Ty06- ja asiointiliikennetta kehitetdan
yhteisty6ssa Varsinais-Suomen alueella.

Hyvdi eldimisen ympdiristo

e Kaytamme ldhipalveluita, tuemme
ldhity6td ja sydmme Iahiruokaa.
eEdistimme uusiutuvaa energiaa ja
teemme ymparisto- ja ilmastoystavallisia
\_ratkaisuja.

sEdistamme ldhiympériston hyvinvointia
\yhdessé muiden toimijoiden kanssa.
eHuolehdimme asuinalueiden
viihtyisyydesta ja tonttivarannon

L monipuolisuudesta.

[eTeemme kaavoituspolitiikkaa, joka
mahdollistaa kasvun ja kehityksen.
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(eRakentamisen lupa- Ja neuvontapalvelut )
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- | yhteisty6ssd muiden toimijoiden kanssa. )

| ovat sujuvat.

eKestava asuntopolitiikka varmistaa
monipuoliset asumisen vaihtoehdot myos
tulevaisuudessa.

eLuonnonlaheisyys, rauhallisuus, viihtyisyys
ja turvallisuus ovat keskeisia
voimavarojamme.

eOlemme uranuurtaja maalaisyhteison ja
ekologisten arvojen yhdistamisessa.

laadukkaat palvelut

eSuhtaudumme palveluiden jarjestamiseen
| kunnianhimoisesti. J
eOlemme ennakkoluulottomia palveluiden)
tuottamistavoissa ja etsimme myos luovia
 ratkaisuja.

eLuomme edellytykset elinikdiselle
oppimiselle ja harrastamiselle tiiviissa
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eKunnan tilat ovat joustavasti ja edullisesti)
yhdistysten ja kuntalaisten aktiivisessa
_kaytdssa.

e(Osaava, motivoitunut ja
kehittamismydnteinen henkildsto on
voimavaramme. Piddmme
tyontekijoistamme hyvaa huolta.

Luomme sujuvat yhteistyokanavat
hyvinvointialueelle ja teemme yhteistyota
niin naapurikuntien kuin kolmannen
sektorinkin kanssa.

eKannamme huolta ikdihmisten palveluista
ja teemme tyota sen puolesta, etta arkiset
sosiaali- ja terveyspalvelut seka
ikaihmisten asumispalvelut sailyvat [ahella
kuntalaisia jatkossakin.

e Jarjestamme tilaa ja mahdollisuuksia
{olemiseen ja viihtymiseen. ]

W‘me Avoimuus
Yhteisollisyys
Positiivisuus

Rohkeus

prve

(e Marttilassa on hyva tunnelma ja

| tekemisen meininki.

(eHaluamme olla jatkossakin Suomen
yritysmyonteisin kunta ja teemme sen
(_eteen maaratietoisesti toitd.
eLuomme edellytyksid uudelle
yritystoiminnalle, heratamme uteliaisuutta
ja vahvistamme vetovoimaisuutta. J
eOlemme aktiivisessa vuorovaikutuksessa )
yritysten ja yhdistysten kanssa. Yhteistyo
(_perustuu avoimuuteen ja luottamukseen. )
eHuolehdimme toimivasta infrasta ja
_rakentamisen tuesta.

eVakiinnutamme tyollisyys- ja
elinkeinopalvelut toimivaksi
(kokonaisuudeksi. )
(Edistéimmetyépaikkaomavaraisuuden )
vahvistumista, tuemme yrityksia
tyovoiman saatavuudessa ja teemme
tiivista ja innovatiivista yhteistyota alueen
\oppilaitosten kanssa my0s jatkossa. )
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Marttila: Yhdessa
tekemisen
tunnettu
edellakavija

Elinvoimaohjelman painopisteet
1. Kunnan ja yritysten valinen kumppanuus

2. Kunnan ja alueen yritysten tunnettuuden vahvistaminen

3. Kunta vahvasti yrittajan rinnallakulkijana



Painopiste 1.
Kunnan ja yritysten vadlinen
kumppanuus

» Kaymme yritysten kanssa aktiivista vuoropuhelua ja pidamme
ylla saannollisten tapaamisten kulttuuria.

» Teemme tiivista yhteistyota yrittdjayhdistysten kanssa.
» Edistamme yritysten valistd yhdessa tekemista.

» Varmistetaan riittava toimitilojen saatavuus ja huolehditaan
siita, etta yritystonttien hinnat pysyvat houkuttelevan alhaisina.

» Madalletaan yrittamisen kynnysta lisaamalla tietoisuutta
yrittamisesta esim. Yrittajyyskasvatuksen keinoin.

» Tarjoamme etatyotiloja ja tuomme etdatydomahdollisuuksia
paremmin esille. Tavoitteena marttilalainen etatyoyhteiso.

» Kunta osallistuu aktiivisesti ideointiin ja markkinointiin seka
selvittaa hankkeiden toteutusmahdollisuuksia.
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Painopiste 2:
Kunnan ja alueen yritysten
tunnettuuden vahvistaminen

» Kunnan erinomaista maantieteellista sijaintia korostetaan
aiempaa vahvemmin.

» Kuntaa pidetaan aktiivisesti esilla eri tiedotusvalineissa.
Kunnan viestinnassa tuodaan esille myos yritysten toimintaa
ja yhteistyota.

» Luomme edellytyksia uudelle yritystoiminnalle, herdtamme
uteliaisuutta ja vahvistamme vetovoimaisuutta.

» Kunnan profiloitumita tuodaan esille kaikessa viestinnassa.
Profiloitumisen painopisteet yritysten mahdollisuuksissa,
lapsiperheissa ja laadukkaissa vapaa-ajan mahdollisuuksissa.

» Markkinoinnin kohdentaminen. Tapahtumiin osallistuminen,
tapahtumien jarjestaminen ja tukeminen. Markkinointia ja
viestintaa tehdaan myos yhteistyossa yritysten kanssa.



Painopiste 3:
Kunta vahvasti

yrittajan
rinnallakulkijana
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» Yrittdjamyonteisyys toteutuu kunnan kaikilla toimialoilla.
» Haluamme olla jatkossakin Suomen yritysmyonteisin kunta ja teemme sen eteen maaratietoisesti toita.

» Edistamme tyopaikkaomavaraisuuden vahvistumista, tuemme yrityksia tyovoiman saatavuudessa ja teemme tiivista
ja innovatiivista yhteistyota alueen oppilaitosten kanssa myos jatkossa.

» Teemme yritysten kanssa yhteistyota osaamisen kehittamisessa.
» Huolehdimme paatoksenteon ja lupaprosessien sujuvuudesta myos jatkossa.

» Vakiinnutamme tyollisyys- ja elinkeinopalvelut toimivaksi kokonaisuudeksi ja teemme yhteistyota ldhialueen kuntien
kanssa.

» Kehitdmme invest-in —toimintaa yhteistydssa yrittdjien kanssa.
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